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Раздел 1. Общие сведения об образовательном учреждении 

Наименование: Государственное автономное профессиональное образовательное  

учреждение Свердловской области «Ирбитский политехникум» 

Дата создания образовательного учреждения: 06.07.1957 

Юридический адрес: 623854, Свердловская область, г. Ирбит, ул. Южная, д. 12 

Фактический адрес:  

623854, Свердловская область, г. Ирбит, ул. Южная, д. 12 

623854, Свердловская область, г. Ирбит, ул. Логинова, д. 26 

623854, Свердловская область, г. Ирбит, ул. Советская, д. 111 

Учредитель: Министерство образования и молодежной политики Свердловской  

области 

Устав: от 19.11.2019№ 420-Д 

Директор: Артемьева Татьяна Алексеевна 

Контактная информация:  

г.Ирбит, ул.Южная, 12. 

8(34355) 6-73-00 

8(34355) 6-73-00 (факс) 

ipt66@inbox.ru 

Лицензия № Л035-01277-66/00196274 

Государственная аккредитация № 9386 от 08.11.2017 

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Свердловской 

области «Ирбитский политехникум» - многоуровневое полипрофильное профессиональное  

образовательное учреждение. Деятельность образовательного учреждения направлена  

на  удовлетворение потребностей молодежи и взрослого населения в получении  

профессионального образования при непрерывном повышении образовательного и культурного 

уровня.  

Основными видами деятельности, которые Автономное учреждение осуществляет в соответствии 

с целями, для достижения которых оно создано, являются: 

 реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования; 

 реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования; 

 реализация образовательных программ среднего профессионального образования – 

программ подготовки специалистов среднего звена; 

 реализация образовательных программ среднего профессионального образования – 

программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих; 

 реализация дополнительных общеразвивающих программ; 

 реализация основных профессиональных образовательных программ профессионального 

обучения – программ профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 

служащих; 

 реализация основных профессиональных образовательных программ профессионального 

обучения – программ повышения квалификации рабочих и служащих; 

 реализация основных профессиональных образовательных программ профессионального 

обучения – программ переподготовки рабочих и служащих; 

 реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации; 

mailto:ipt66@inbox.ru
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 реализация дополнительных профессиональных программ профессиональной 

переподготовки; 

 проведение государственной итоговой аттестации лиц, осваивающих основную 

образовательную программу в форме самообразования, либо обучавшихся по не имеющей 

государственной аккредитации образовательной программе 

 организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление 

и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к 

занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-

исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной 

деятельности; 

 организация проведения общественно-значимых мероприятий в сфере образования, науки и 

молодежной политики;  

 организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение 

молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а 

также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа 

жизни; 

 организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и 

патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, 

формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи; 

 организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование 

системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для 

самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, 

интеллектуального потенциалов подростков и молодежи; 

1) методическое обеспечение образовательной деятельности; 

2) ведение информационных ресурсов и баз данных; 

3) предоставление питания; 

4) содержание детей 

5) обеспечение жилыми помещениями в общежитии.   

 Ирбитский политехникум имеет бессрочную лицензию на осуществление образовательной 

деятельностипо 39 основным профессиональным образовательным программам, в том числе 28 

программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих и 11 программ подготовки 

специалистов среднего звена, а также программы дополнительногопрофессионального 

образования и программы дополнительного образования для детей и взрослых. 

 Разработанные и своевременно откорректированные локальные нормативные акты,  

обеспечивают нормативно-правовые, организационно-методические условия для дальнейшего 

развития образовательного учреждения, профессиональной и методической компетентности  

педагогических работников, закрепляют и обеспечивают права и обязанности всех участников  

образовательного процесса. 
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Раздел 2.Цель и задачи деятельности образовательного учреждения 

Создание правовых, экономических, организационных, методических, научных условий для 

обеспечения функционирования и развития образовательного учреждения в интересах 

личности, общества, государства, региона, повышения его социальной результативности.  

Задачи:  

1. Развитие образовательной среды организации, способствующей реализации основных 

образовательных программ СПО, обеспечивающих подготовку специалистов в соответствие   

потребностям рынка труда, перспективами развития экономики и социальной сферы региона.  

2.Обновление содержания, структуры и технологий профессионального образования в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО, ФГОС СОО, ФГОС 3,4 поколения, образовательных 

стандартов по ТОП-50, развитием рынка образовательных услуг. 

3. Совершенствование воспитательного процесса, создание условий для развития 

профессионально качеств будущих специалистов, гармоничного развития личности и реализации 

еѐ творческой активности 

 

Направления деятельности:  

 

1. Внедрение в образовательный процесс методических систем преподавания 

общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной направленности 

2. Развитие комплекса педагогических условий для подготовки обучающихся по 

актуализированным ФГОС, образовательным стандартам по ТОП-50, участия в чемпионатном 

движении «Профессионал», «Абилимпикс». 

3. Развитие проектно-исследовательской работы, творческой деятельности преподавателей и 

студентов. 

4. Развитие кадрового потенциала ОО в условиях обновления системы среднего 

профессионального образования, с учетом изменений ФГОС СПО и ФГОС СОО. 
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Раздел 3. Кадровое обеспечение учебного процесса 

 

Характеристика педагогического коллектива 

3.1. По уровню образования, квалификационным категориям 

Категория работников 
Всего 

(чел.) 

Среднее  

профессиональное 

Высшее  

профессиональное 

чел. % чел. % 

Мастера производственного 

обучения 
11 8 73 3 27 

Преподаватели (всего),  

в том числе: 
19 3 16 16 84 

- общеобразовательных  

дисциплин 
3 1 33 2 67 

- общего гуманитарного и 

социально-экономического 

учебного цикла 

2 0 0 2 100 

- математического и общего 

естественнонаучного 

учебного цикла 

5 0 0 5 100 

- профессионального 

учебного цикла 
9 2 22 7 78 

Педагог-организатор 1 0 0 1 100 

Социальный педагог 3 1 33 1 33 

Педагог-психолог 1 0 0 1 100 

Руководитель физического  

воспитания 
1 0 0 1 100 

Преподаватель-организатор 

ОБЖ 
1 0 0 1 100 

Педагог-библиотекарь 1 0 0 1 100 

Методист 2 0 0 2 100 

Воспитатель 2 2 100 0 0 

Педагог дополнительного  

образования 
1 1 100 0 0 

Советник директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями 

1 0 0 1 100 

ИТОГО 44 15 34 28 64 

 

 8 мастеров производственного обучения имеют среднее профессиональное образование, в 

том числе 7 из них – по программам специалистов среднего звена, 1 – по программам подготовки 

квалифицированных рабочих и служащих. Большинство мастеров производственного обучения 
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имеют образование соответствующее профилю профессиональной программы, на которой ведут 

обучение.  

3 мастера производственного обучения имеют высшее образование, в том числе  

2  из них имеют высшее педагогическое образование.  

2 мастера производственного обучения проходят обучение в образовательном учреждении 

высшего профессионального образования, 1 мастер производственного обучения проходит 

обучение в образовательном учреждении среднего профессионального образования по программе 

подготовки специалистов среднего звена 

16 преподавателей имеют высшее образование, 11 из них имеют высшее педагогическое 

образование, 5 преподавателей прошли профессиональную переподготовку по направлению 

«Образование и педагогика» или в области, соответствующей преподаваемому предмету.  

3 преподавателя имеют среднее профессиональное образование, в том числе  

один из них имеет среднее профессиональное педагогическое образование.  

 

 

По квалификационным категориям: 

Количество категорированных работников 

Категория 

2023 

Кол-во 
% от общего количества 

педагогических работников 

Соответствие занимаемой  

должности 
9 20 

1 КК 17 39 

ВКК 11 25 

Всего аттестованных 

педагогических работников 
37 84 

Общее количество  

педагогических работников 
44  

 

 Вывод:В связи с обновлением педагогических кадров и соблюдением требований 

нормативных актов, регулирующих процесс аттестации, остаются не имеющими 

квалификационной категории педагогические работники, стаж педагогической работы которых 

менее 2 лет.  

Если рассматривать педагогов, непосредственно реализующих образовательный процесс, то 

состояние следующее: 

 По педагогическому стажу: 

до 5 лет             – 9 чел.   / 30% 

от 5 до 10 лет   – 3 чел.   / 10% 

от 10 до 20 лет – 3 чел.   / 10% 

более 20 лет     – 15 чел. / 50% 

Вывод: 70% педагогических работников имеют достаточно большой опыт педагогической работы. 
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3.2. Сведения о награждѐнных педагогических работниках за 2023 год. 

 

В 2023 году педагогические работники были отмечены следующими наградами: 

1. Почѐтная грамота Министерства просвещения Российской Федерации за 

многолетний добросовестный труд и значительные заслуги в сфере образования – 1 чел.; 

2.Почѐтное звание «Почѐтный работник сферы образования Российской Федерации» - 

1 чел.; 

3. Благодарственное письмо Министерства образования и молодѐжной политики 

Свердловской области за успехи в профессиональной деятельности и многолетний 

добросовестный труд – 1 чел.; 

4. Благодарственное письмо Администрации Восточного управленческого округа 

Свердловской области:  

- за значительные успехи в организации и совершенствовании образовательного процесса, 

многолетний добросовестный труд и в связи с празднованием Дня учителя – 

1 чел.; 

- за активное участие в деятельности по поддержке военнослужащих, выполняющих задачи 

в ходе специальной военной операции – 2 чел.; 

5. Благодарственное письмо Думы Городского округа «город Ирбит» Свердловской 

области за значительные успехи в организации и совершенствовании образовательного процесса 

и многолетний добросовестный труд – 1 чел.;   

6. Почѐтная грамота Главы Городского округа «город Ирбит» Свердловской области: 

- за успехи в профессиональной деятельности, многолетний добросовестный труд и в связи 

с Годом педагога и наставника – 1 чел.; 

- за многолетний добросовестный труд, значительные успехи в организации и 

совершенствовании образовательного процесса и в связи с празднованием Дня учителя  -2 чел.; 

7. Благодарственное письмо Главы Городского округа «город Ирбит» Свердловской 

области за успехи в трудовой деятельности, высокий уровень профессионального мастерства и в 

связи с праздником Весны и Труда – 1 чел. 

8.Благодарность руководителя регионального центра развития движения 

«Абилимпикс» за подготовку призѐра Чемпионата Свердловской области «Абилимпикс» по 

компетенции «Веломеханика» (студенты) – 1 чел. 

9.Грамота Центра патриотического воспитания и допризывной подготовки г. 

Качканара за участие в областном конкурсе «Лучший преподаватель ОБЖ» – 1 чел.; 

10. Благодарность Окружного центра патриотического воспитания и допризывной 

подготовки: 

- за деятельную помощь в организации VIII Окружной военно-спортивной игры для 

обучающихся образовательных организаций «Школа безопасности» – 2 чел.; 

- за деятельную помощь в организации Окружного этапа областной военно-спортивной 

игры «Зарница» среди обучающихся образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования и центров патриотического 

воспитания и допризывной подготовки Свердловской области – 1 чел.; 

11. Почѐтная грамота ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум» за значительные успехи 

в сфере профессионального образования, многолетний добросовестный труд и в связи с 65-летним 

Юбилеем – 1 чел.; 

12. Благодарственное письмо ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум»:  
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- за высокие показатели в организации воспитательной деятельности – 4 чел.; 

- за выполнение производственных задач на профессиональном уровне – 1 чел.; 

- за безупречную организацию производственного процесса при реализации практики в 

группе обучающихся по профессии «Кухонный рабочий» - 1 чел.; 

- за достигнутые успехи в организации и совершенствовании учебно-воспитательного 

процесса, формировании интеллектуального и нравственного развития обучающихся – 7 чел.; 

- за высокий уровень методической культуры, профессиональную ответственность, 

готовность представлять опыт своей педагогической деятельности и опыт работы образовательной 

организации на региональных конкурсах профессионального мастерства – 1 чел.; 

- за высокий уровень профессиональной компетентности, проведение мастер-класса 

«Технология разработки показателей оценки предметных умений, общих компетенций по учебной 

дисциплине «Математика» в рамках реализации методического проекта «Педагогическое 

мастерство» – 1 чел.; 

- за организацию учебной и производственной практики и высокие производственные 

показатели – 5 чел.; 

- за организацию и проведение мероприятий в рамках творческой недели «СтройМет» и за 

деятельность, направленную на развитие профессиональных компетенций и интеллектуальных 

способностей обучающихся – 1 чел.; 

- за высокий уровень профессиональной компетентности, проведение мастер-класса 

«Организация системы оценивания в процессе реализации профессиональных модулей» в рамках 

реализации методического проекта «Педагогическое мастерство» – 1 чел. 

13.Благодарность Администрации МБОУ «Школа № 5» за участие в 

профориентационном мероприятии «Классная встреча – 3» Российского движения детей и 

молодѐжи в рамках сетевого взаимодействия Центров образования «Точка роста» с МАОУ 

«Школа № 10» – 1 чел. 
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3.3. Сведения о результатах участия педагогов в конкурсах, педагогических  

конференциях в 2023году 

Наименование конкурса 

Кол-во 

участвующих 

педагогов 

Результат 

Всероссийская научно-практическая 

конференция «Вместе строим будущее» 
3 Сертификат 

Всероссийская научно-практическая 

конференция «СПО-новое качество: проблемы 

и практические решения» 

3 Сертификат 

Всероссийском конкурсе «Росконкурс Март 

2023» 

Номинация: Лучшая технологическая карта 

урока 

1 Диплом 2 степени 

Областной конкурс «Лучший преподаватель 

ОБЖ» 
1 Сертификат 

Региональный этап Всероссийского конкурса 

«Мастер года» 1 сертификат 

Всероссийская онлайн олимпиада для 

педагогов «Коммуникации родителей и 

педагогов» 

«Диплом Педагога» - Международный 

информационно-образовательный центр 

развития.  г. Москва 

1 Диплом лауреата I степени 
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3.4. Повышение квалификации 

 В рамках организации повышения квалификации педагогов сформирован план-график 

прохождения преподавателями и мастерами производственного обучения курсов повышения 

квалификации и профессиональной переподготовки.  В соответствии с планом 12 педагогических 

работников должны были пройти различные формы повышения квалификации в 2023 году, 

фактически повысили свою квалификацию 23 человека.  

 Программы были направлены на развитие профессиональных компетенций педагогов 

(освоение новых производственных технологий, образовательных технологий, экспертная 

деятельность педагога, повышение качества общеобразовательной подготовки, развитие ИКТ-

компетентности педагога). 

 Программы повышения квалификации освоили педагоги осваивали на базе ведущих 

учреждений Свердловской области и Российской Федерации 

Место повышения квалификации, 

стажировка 
Направленность количество 

ФГАОУ ВО "Уральский федеральный 

университет имени первого Президента 

России Б.Н. Ельцина" 

развитие навыков педагога по 

проведению практической подготовки 

студентов 

1 

АНО "Национальное агентство развития 

квалификаций 
1 

ГАОУ ДПО СО "Институт развития 

образования 

Развитие технологическое культуры 

педагога 
5 

ФГБУ "Российский детско-юношеский 

центр» 

Управление воспитательной работой в 

ОУ СПО 
3 

ГАПОУ СО "Уральский 

политехнический колледж - 

Межрегиональный центр компетенций 

развитие технологической культуры 

педагога по разработке, реализации и 

оценке результатов освоения 

образовательных программ СПО 

4 

ГАПОУ СО "Уральский колледж 

строительства, архитектуры и 

предпринимательства 

Экспертная деятельность 1 

ФГБОУ "Всероссийский детский центр 

"Смена" 

Организация воспитательной работы в 

образовательных организациях системы 

среднего профессионального 

образования 

1 

ЧУ ДПО "Федеральный институт 

повышения квалификации" 

Обеспечение безопасности 

образовательного процесса 
3 

ООО "Академия современных 

технологий" 
Профессиональная переподготовка 2 

АНО ДПО "Уральский институт 

повышения квалификации и 

переподготовки" 

Профессиональная переподготовка 1 

АНО ДПО "Гуманитарно-технический 

университет" 
Профессиональная переподготовка 1 
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2023 год 

Формы повышения квалификации 

Курсы 

повышения 

квалификации 

Профессиональная 

переподготовка 
стажировка 

Обучение в 

магистратуре 

17 4 2 2 

 

Раздел 4. Условия организации образовательного процесса 

4.1. Здания 

Образовательное учреждение расположено в трѐх корпусах общей площадью  

14 969,1 кв.м.: 

- административно-учебный корпус ул. Южная, 12; 

- учебный корпус и учебно-производственные мастерские ул. Логинова, 26; 

- общежитие на 140 мест ул. Советская, 111. 

 

4.2. Учебные кабинеты, мастерские для проведения теоретических и практических занятий 

и внеурочных мероприятий 

Для проведения теоретических и практических занятий в Ирбитском политехникуме 

имеется 13 мастерских, 31 учебный кабинет, 3 спортивных зала, 1 столовая, 1 общежитие, 1 

актовый зал. 

Мастерские, кабинеты: 

 

Мастерская «Лабораторный химический 

анализ» 

 

Мастерская крановщиков 

 

 

 доукомплектован перечень 

расходных материалов и 

оборудования для проведения 

аттестации с применением 

демонстрационного по компетенции 

«Лабораторный химический анализ» 

 оборудовано место для хранения 

 обновлен паспорт УПМ 
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оборудования мастерской 

 обновлен паспорт УПМ, оснащенный 

современным оборудованием 

  

 

Слесарная мастерская 

 

 

Мастерские отделочников 

 

 обновлен паспорт УПМ 

 произведен ремонт слесарных 

верстаков 

 обновлен паспорт УПМ 

 

 

 

Мастерская каменщиков и печников Автослесарная    мастерская     

 

 

 УПМ доукомплектована кирпичом 

облицовочным (1 поддон) 

 обновлен паспорт УПМ 

 УПМ доукомплектована ведущим 

мостом ГАЗ-24 

 обновлен паспорт УПМ 
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Швейная мастерская 

 

 

Мастерская парикмахеров 

 

 

 УПМ доукомплектована двумя 

новыми швейными машинами 

среднего класса 

 Обновлен паспорт УПМ 

 

  

Мастерская ручной обработки древесины 

 

 

Мастерская механической обработки 

древесины 

 

 Произведен ремонт токарных станков 

 Обновлен паспорт УПМ 

 Обновлен паспорт УПМ 

 Произведена перепланировка 

помещения путем увеличения 

площадей при совмещении со 

смежной мастерской 

 УПМ доукомплектована раскроенным 

станком для переработки ЛДСП при 

изготовлении корпусной мебели. 
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Учебные кабинеты: 

:  

 

 

 

Спортзал в административном корпусе 

 

 

Спортзал в общежитии 

 

 

 Обновлен учебно-спортивный инвентарь 

 

 Обновлен учебно-спортивный инвентарь 
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 Спортивный зал учебного корпуса 

 

Проведен капитальный ремонт спортивного зала административно-учебного корпуса 

Проведен капитальный ремонт раздевалок и душевых  

Изготовлены в душевых и раздевалках вешалки и скамейки 

 

Столовая Актовый зал 

 модернизирована зона отпуска 

продукции и буфетная зона 

 приобретено 2 беспроводных микрофоно 

со стойками 

 

Медицинский кабинет 

 

 

 

Кабинет приѐмной комиссии 
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4.2.1 Объѐм библиотечного фонда:  

Наименование показателей 
Состоит экземпляров на конец отчѐтного 

года 

Объѐм библиотечного фонда – всего 27712 

Из него: 

Учебная: 

 

10285 

в том числе обязательная 8679 

учебно-методическая: 908 

в том числе обязательная 84 

художественная 13 466 

научная литература 0 

Аудиовизуальные документы 8 

Документы на микроформах 0 

Электронные документы 5 

 

4.3. Доступность образовательной среды 

Обеспечена архитектурная доступность: 

 

Пандус в административно-учебном корпусе 

 

 

Пандус в учебном корпусе 
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Парковка для инвалидов 

 

 

- эксплуатируются в исправном состоянии двери увеличенного размера на входной группе, в 

санитарных узлах и в индивидуальных кабинах санитарных узлов; 

- для поддержания работоспособного состояния проводится обслуживание кнопки вызова 

персонала возле входных дверей (с обеих сторон - на входе и на выходе), возле кабинета 

медицинского работника, возле дверей санитарного узла (с обеих сторон - на входе и на выходе), а 

также в индивидуальной кабине санитарного узла; 

- обновлены знаки доступности для инвалидов возле входа в здание и возле входа в санитарные 

узлы; 

- эксплуатируется, по мере необходимости, мобильный лестничный гусеничный подъѐмник Т09 

«Roby», для обеспечения подъѐма и перемещения инвалида в инвалидной коляске по лестничным 

маршам  любого из зданий Ирбитского политехникума; 

- имеется сменная инвалидная коляска. 
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Для обеспечения доступной информационной среды: 

-поддерживается в работоспособном состоянии специальное оборудование для лиц с 

нарушениями слуха: 

- пять информационных светодиодных бегущих строк, расположенных над центральными входами 

во всех зданиях Ирбитского политехникума (ул.Южная,12, ул.Логинова,26, ул.Советская,111), а 

также в коридоре 1 этажа и при входе в помещение приѐмной комиссии в здании Ирбитского 

политехникума (Южная,12), и в фойе общежития политехникума; 

- два информационных терминалов VP420MT (Slim) (компьютер напольный) с сенсорным экраном 

42 дюйма и программным обеспечением для инвалидов, предназначен для использования в 

качестве рекламного или информационного носителя и имеет: 

- “Специальные возможности отображения текстовой и графической информации для людей с 

инвалидностью по зрению”, 

- “Специальные возможности отображения текстовой и графической информации для людей на 

инвалидных колясках”, 

- “Специальные возможности отображения текстовой и графической информации для людей с 

инвалидностью по слуху”, расположенные в фойе 1 этажа и в помещении приѐмной комиссии 

здания политехникума (ул.Южная,12); 

- система оповещения, состоящая из усилителя и 3-х громкоговорителей, находящихся в фойе 1 

этажа и в рекреациях 1 и 2 этажей здания политехникума (Южная,12) 
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- стационарная система "Исток С-3" (до 400 м
2
) предназначена для передачи аудиоинформации 

лицам с нарушенной функцией слуха (которые пользуются слуховыми аппаратами или которым 

имплантированы кохлеарныеимпланты) в условиях повышенного уровня окружающего шума в 

большом помещении; 

- акустическая система FrontRow То Go предназначена для группового обучения с возможностью 

подключения персональных FM-систем для прямой передачи сигнала на слуховой аппарат; 

- радиокласс "Сонет-РСМ" РМ- 11-1 предназначен для проведения фронтальных занятий в 

коррекционных учреждениях для детей с нарушенной функцией слуха; 

- информационная (индукционная) система "Исток А2" предназначена для передачи 

аудиоинформации лицам с нарушенной функцией слуха, пользующимся слуховыми аппаратами в 

режиме индукционной катушки «Т»; 

- официальный сайт Ирбитского политехникума снабжѐн версией для слабовидящих. 

 

 
 

  
 

Паспорта доступности по зданиям (ул.Южная,12, ул.Логинова,26, ул.Советская,111) 

актуализированы 27.04.2023г., согласованы с председателем «Всероссийского общества 

инвалидов» и опубликованы на сайте политехникума в разделе «Доступная среда». 
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4.3.1.Результаты проверок контролирующих и надзорных органов. 

 

 В ГАПОУ СО "ИПТ" за 2023 год были проведены следующие плановые проверки: 

- УНД ГУ МЧС России по Свердловской области была проведена проверка соблюдения 

требований пожарной безопасности (решение от 23.08.2023 № 2308/012-66/125-И/РВП), по 

результатам которой выдано предписание об устранении нарушений обязательных требований от 

14.09.2023 года, содержащее 15 нарушений, 13 из которых были устранены до 31.12.2023 года.  

- Министерством образования и молодежной политики Свердловской области проведена 

документально-выездная проверка соблюдения требований Федерального закона  223-ФЗ от 

18..07.2011 года (приказ от 03.04.2023 № 74-И) по результатам которой выдан акт проверка 

соблюдения требований Федерального закона  223-ФЗ от 18..07.2011 года от  26.05.2023 года. 

По результатам проверки 2021 года, проведенной по Решению Территориального отдела 

Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека по Свердловской области в городе Ирбит, Ирбитскому, Слободо-Туринскому, 

Тавдинскому, Таборинскому и Туринскому районам от 21.09.2021 № 66-04-05/10-22181-2021, 

было выдано предписание об устранении нарушений санитарно-эпидемиологических 

требований, в 2023 году все замечания устранены, за исключением 2. Не устраненными остались 

нарушения, на которые требуются большие финансовые вложения, а именно приведение 

спортивной площадки в соответствие с требованиями санитарных правил и ремонт кровли над 

фойе административно-учебного корпуса по ул. Южная, 12. 

 На устранение предписания ОНД МО город Ирбит, Ирбитского МО Байкаловского МР 

Министерством образования и молодежной политики Свердловской области выделено и освоено 

7,1 млн. рублей на монтаж новой автоматической пожарной сигнализации в учебном корпусе по 

ул. Логинова, 26 и общежитии по ул. Советская,111. 

 На устранение нарушений выявленных Территориальным отделом Управления 

Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по 

Свердловской области в городе Ирбит, Ирбитскому, Слободо-Туринскому, Тавдинскому, 

Таборинскому и Туринскому районам, Министерством образования и молодежной политики 

Свердловской области выделены денежные средства в размере 5,5 млн. рублей для проведения 

ремонта кровли 1 этажа административно-учебного корпуса по ул. Южная, 12. 

 

4.3.2.Состояние охраны труда и техники безопасности  

 В Ирбитском политехникуме разработаны документы по охране труда, изданы 

организационные приказы. Составлены акты, соглашения, программы, инструкции по охране 

труда, должностные обязанности работников по охране труда. Со всеми сотрудниками 

политехникума, в соответствии с законодательством, проводятся инструктажи по охране труда: 

вводный, первичный инструктаж на рабочем месте, повторный, внеплановый, целевой. А так же 

проводятся инструктажи по пожарной, электробезопасности и антитерростической безопасности. 

Ведутся журналы инструктажей сотрудников. 

      В целях обеспечения безопасности в политехникуме разработан паспорт безопасности 

образовательной организации. Разработан, согласован и утвержден паспорт антитеррористической 

и противодиверсионной защищенности образовательного учреждения. 

      В политехникуме постоянно ведется работа по антитеррористической защищенности и 

противодействию терроризму и экстремизму: 

- проведение совещаний, инструктажей по вопросам противодействия терроризму и экстремизму; 
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- проводится   контроль выполнения мероприятий по обеспечению безопасности и пропускного 

режима; 

-систематический осмотр служебных и вспомогательных помещений на наличие посторонних и 

взрывоопасных предметов; 

- организация взаимодействия с правоохранительными органами и другими службами. 

 За прошедший период в политехникуме проводились учебныетренировки по эвакуации 

студентов и сотрудников,  профилактические медицинские осмотры и вакцинация сотрудников 

политехникума. 

      Для предупреждения и ограничения распространения  коронавирусной инфекции, вызванной 

COVID-19 в ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум» имеются следующие средства:  

- рециркуляторы для обеззараживания воздуха; 

- дезинфицирующие  средства; 

- бесконтактные термометры для измерения температуры тела; 

- средства дезинфекции для проведения дезинфекции помещений, 

- локтевые дозаторы с антисептиком для рук. 

4.4. Программно-информационное обеспечение образовательного процесса 

Наименование Характеристика Где используется 

MicrosoftOffice 2007 
Сборник программ для 

работы с документами 
ПК Политехникума 

KasperskyEndpointSecurity 
Антивирусная программа 

для защиты ПК 
ПК Политехникум 

MicrosoftWindows XP/7/10 Операционная система ПК Политехникум 

Крипто Про 5.0, VipNet 

Client 4.5 

Средство защиты отв 

каналах связи, межсетевого 

взаимодействия 

Учебная часть 

DrWeb 
Антивирусная программа 

для защиты ПК 
Учебная часть, Бухгалтерия. 

1C:Бухгалтерия 
Программа для работы в 

бухгалтерии 
Бухгалтерия 

MicrosoftServer 2007 
Операционная система для 

серверов 
Бухгалтерия и 202 кабинет 

 

Перечень программного обеспечения, используемого в учебном процессе 

№ ТИП ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ НАИМЕНОВАНИЕ 

 Системное программное обеспечение 

1 Операционная система 
Windows10Professional. Astra Linux 9 

 

2 
Файловые менеджеры  

(программы-оболочки) 

TotalCommander 

FAR 

3 Комплекс утилит NortonUtilities 

4 Антивирусные программы KasperskyEndpointSecurity / DrWeb 

 Прикладное программное обеспечение 
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5 Текстовый редактор 

 

MS Office 7/13/16 (MsWord, MS Excel, MS 

Access) 

6 Пакет прикладных программ 

MSOffice 2007/2013/16:  текстовый процессор 

Word, электронные таблицы Excel, программа 

презентационной графики PowerPoint, БД 

Accsess. Outlook 

7 Системы управления базами данных 

 

VISUAL FOXPROX 8.0 

для WINDOWS 

8 
Системы автоматизированного 

проектирования 

Пакет AutoDesk (15 программных продуктов, 

включая САПР AutoCad 16, 3DxMAX 

Компас-График 14 

9 Графические редакторы 
Adobe PhotoShop CS3/CS4/CS5 

Corel Draw X6 

10 Создание слайд-шоу 
ProShow Producer 4/5/6/8 

ACD See 8-12 

11 Распознавания текста Abby Fine Reader 7/8/10 

 Системы программирования 
Pascal ABCNet 

HTML 

12 

Пакеты программных тестовых  

материалов 

 

Системы тестов: 

- входная диагностика; 

- педконтроль; 

- психофизическая готовность учащихся. 

13 Обучающие 

Клавиатурные тренажеры 

Электронные справочники и электронные 

энциклопедии 

Инструктор 

Профессор 

Компьютер от А до Я 

Тренажеры по программе NortonCommander 

Программы для изучения отдельных тем по 

общеобразовательным предметам 



24 
 

 
 

TechPro Обучающий видеокурс Word 2003 

TechPro Обучающий видеокурс Excel 2003 

Обучающий видеокурс MSExcel 

TechPro Обучающий видеокурс WindowsXP 

2003 

TechProOutlook 2000 

Обучающий видеокурс AdobePhotoShopCS2 

Обучающий видеокурс Информатика 9-11 

класс 

Обучающий видеокурс Мир информатики 3-4 

год обучения 

Обучающий видеокурс Репетитор по 

информатике Кирилла и Мефодия 

Обучающий видеокурс CorelDraw Кирилл и 

Мефодий 

Обучающий видеокурс 1C: Бухгалтерия 7,7 

Обучающий видеокурс 1C8: версия по 

обучению программированию 

Обучающий видеокурс Программирование в 

разных системах 

14 Психолого-педагогическая поддержка 
Автоматизированная система психотестов 

Айзенка, Спилберга, Лири, Люшера, Сонди 

 Информационно-поискового назначения 

15 АИС 
Автоматизированная правовая система  

«Консультант плюс» 

16 
Информационно-поисковые системы 

фактографического назначения 

Internet Explorer 

Netscape Navigator 

Outlook Express 
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4.5. Электронные учебные пособия по дисциплинам 

 В  Ирбитском  политехникуме созданы условия, обеспечивающие доступ к электронным 

образовательным ресурсам. Договор № 5598 от 22.12.22г. с ООО  «Электронное издательство 

ЮРАЙТ», в 2023 году  заключен договор № 6258 от 11.12.23г. с ООО «Электронное издательство 

ЮРАЙТ»  на использование  образовательных сервисов  платформы ЮРАЙТ. Фонды основной и 

дополнительной литературы пополнились новыми электронными учебниками. 

Дисциплина Наименование ЭУП Использование 

Английский язык 

Кузьменкова Ю.Б., учебник для СПО «Английский 

язык» 

 

Все ООП СПО 

Безопасность 

жизнедеятельности 

Соломина  В.П., учебник и практикум  для СПО 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Все ООП СПО 

Банковское дело 
Боровикова В.А., учебник и практикум для СПО  

«Банковское дело» 
Все ООП СПО 

Биология 
Ярыгин В.Н., учебник и практикум для СПО 

«Биология» 
Все ООП СПО 

География 
Коломиец А.В. и др., учебник для СПО  «География 

Мира» 
Все ООП СПО 

Обществознание 
Федорова Б.И., учебник для СПО  

«Обществознание» 
Все ООП СПО 

Основы финансовой 

грамотности 

Фрицлер А.В., Тарахонова Е.А. учебник для СПО  

«Основы финансовой грамотности» 
Все ООП СПО 

Русский язык 
Голоубев А.В., учебник и практикум для СПО 

«Русский язык и культура речи» 
Все ООП СПО 

Физика 
Кравченко Н.Ю., учебник и практикум для СПО 

«Физика» 
Все ООП СПО 

Участие в 

проектировании 

зданий и 

сооружений 

Опарин С.Г., Леонтьев А.А., учебник и практикум 

для СПО «Здания и сооружения архитектурно-

строительное проектирование» 

Все ООП СПО по 

профилю 
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Организация и 

ведение процессов 

приготовления, 

оформления и 

подготовки к 

реализации горячих 

блюд, кулинарных 

изделий, закусок 

сложного 

ассортимента с 

учетом 

потребностей 

различных 

категорий 

потребителей, видов 

и форм 

обслуживания 

Сологубова Г.С.,  учебник для  вузов «Организация 

производства и обслуживания на предприятиях 

общественного питания» 

Все ООП СПО по 

профилю 

Основы инженерной 

геологии 

Ермолович Е.А., Овчинников А.В.. Лычагин Е.В., 

учебное пособие для СПО «Основы инженерной 

геологии: физико-механические свойства грунтов и 

горных пород. Практикум» 

Все ООП СПО по 

профилю 

Правовое 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности 

Волков А.М., Лютягин Е.А., учебник для СПО  

«Правовое обеспечение в профессиональной 

деятельности» 

Все ООП СПО по 

профилю 

Строительные 

материалы и 

изделия 

Рыбьев И.А., учебник для  вузов «Строительное 

материаловедение» 

Все ООП СПО по 

профилю 

Теоретические 

основы 

товароведения и 

экспертизы 

Калачев С.Л., учебник для СПО «Теоретические 

основы товароведения и экспертизы» 

Все ООП СПО по 

профилю 

Проведение 

химических и 

физико-химических 

анализов 

Александрова Э.А., Гайдукова Н.Г., учебник и 

практикум для СПО «Физико-химические методы 

анализа» 

Все ООП СПО по 

профилю 

Проведение 

химических и 

физико-химических 

анализов 

Александрова Э.А., Гайдукова Н.Г., учебник и 

практикум для СПО «Химические методы анализа» 

Все ООП СПО по 

профилю 

Экологические 

основы 

природопользования 

Кузнецов Л.М., Шмыков А.Ю., учебник для СПО  

«Экологические основы природопользования» 

Все ООП СПО по 

профилю 
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4.6. Технические средства обучения 

В техникуме созданы условия, обеспечивающие доступ обучающихся к информационным 

системам и информационно-коммуникационным сетям:  

- Имеется единая вычислительная сеть. Количество локальных сетей в техникуме - 3. Количество 

терминалов, с которых имеется доступ в Internet – 77.  

- Общее количество единиц вычислительной техники (компьютеров) –135, из них используется в 

учебном процессе стационарно установлены в кабинетах информатики, информационных 

технологий 45 из них 34  с выходом в сеть Internet 

- Количество единиц IBM PC-совместимых компьютеров пригодных для тестирования 

обучающихся в режиме off-line – 45, on-line-34. 

 Всего 
Используемые 

в учебном процессе 

Используемые 

административно-

управленческим персоналом 

Персональные 

компьютеры 
136 102 34 

Проекторы 8 8 0 

Принтеры 33 10 23 

Интерактивная доска 2 2 0 

Ноутбук 40 37 3 

МФУ 31 13 18 

 

В 2023 году приобретено следующее оборудование: 

-системный блок i5 10400/ОЗУ16Gb/SSD M2-256Gb/HDD-1Tb/400W/Win10Pro/кл.мышь/-3 шт. 

-сетевой фильтр 5 роз. 1,8м -  3 шт 

-монитор SunWindSUN-M27BA102 27" 1920x1080, 75 Гц, HDMI х 1, VGA (D-SUB) х 1- 3 шт 

-компьютер в сборе (Intel I5-10400/H510M/16G/500Gb/400W/Windows 10pro/Монитор 28" -1 шт. 

Проектор Aser -1 шт. 

 

Раздел 5. Особенности образовательного процесса 

5.1.  Контингент обучающихся 

 

Специальность 

/профессия 

Очное обучение Очно-заочное обучение Заочное обучение 

б
ю

д
ж

ет
 

п
л
ат

н
о
е 

вс
ег

о
 

б
ю

д
ж

ет
  

п
л
ат

н
о
е 

вс
ег

о
 

б
ю

д
ж

ет
 

п
л
ат

н
о
е 

вс
ег

о
 

Программы среднегопрофессионального  образования 

(подготовка  квалифицированных рабочих, служащих) 

Слесарь по контрольно-

измерительным приборам 

и автоматике  

64 0 64 - - - - - - 

Машинист крана 

 (крановщик) 
70 0 70 - - - - - - 
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Повар, кондитер  58 0 58 - - - - - - 

Лаборант по контролю 

качества сырья, реактивов,  

промежуточных 

продуктов, готовой 

продукции, отходов 

производства  (по 

отраслям)  

32 0 32 - - - - - - 

Итого: 224 0 224 - - - - - - 

Обучаются по ИУП 

(индивидуальному 

учебному плану) 

12 0 0 - - - - - - 

Программы среднего профессионального образования 

(подготовка специалистов среднего звена) 

Программирование в 

компьютерных системах   
25 1 26 - - - - - - 

Технология продукции 

общественного питания  
0 0 0 - - - 15 0 15 

Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений  

86 0 86 - - - 37 1 38 

Дизайн (по отраслям) 79 0 79 - - - - - - 

Товароведение и 

экспертиза качества 

потребительских товаров  

20 0 20 - - - - - - 

Банковское дело  25 0 25 - - - - - - 

Информационные системы 

и программирование  
25 4 29 - - - - - - 

Поварское и кондитерское 

дело  
23 0 23 - - - - - - 

Итого: 283 5 288    52 1 53 

Обучаются по ИУП 

(индивидуальному 

учебному плану) 

12 0 12 - - - 0 0 0 

Программы профессиональной подготовки 

Кухонный рабочий  12 0 12 - - - - - - 

Маляр  14 1 15 - - - - - - 

Швея 13 0 13 - - - - - - 

Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту 

зданий  

25 0 25 - - - - - - 

Столяр строительный  15 1 16       

Итого: 79 2 81 - - - - - - 

Обучаются по 0 0 0 - - - - - - 
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ИУП(индивидуальному 

учебному плану) 

Всего по ОУ: 586 7 593 0 0 0 52 1 53 

 

5.2. Выпуск специалистов в 2023 году 

 

Специальность/профессия очное очно-заочное заочное  

Программы среднего профессионального образования (подготовка специалистов среднего звена) 

Строительство и эксплуатация зданий и сооружений  19 0 0 

Технология продукции общественного питания  17 0 0 

Аналитический контроль качества химических соединений  0 17 0 

Программирование в компьютерных системах  20 0 0 

Всего 56 17 0 

Программы  среднего профессионального  образования (подготовка  квалифицированных 

рабочих, служащих) 

Машинист крана (крановщик) 23 0 0 

Всего  23 0 0 

Программы профессиональной подготовки 

Маляр  12 0 0 

Столяр строительный 12 0 0 

Кухонный рабочий  11 0 0 

Укладчик-упаковщик  14 0 0 

Всего 49 0 0 

Итого: 128 17 0 

 

5.3. Результаты Государственной итоговой аттестации 2023 года 

 

1.Информационная справка. Выпуск 2023 г. по специальностям и профессиям. 

 

Наименование 

специальности/ 

профессии 

среднего 

профессионального 

образования по 

которой 

осуществлялся 

выпуск в 2023 году 

Н
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м
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о
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е 
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и
к
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и
и

 

Реквизиты ФГОС СПО 

(Наименование ФГОС СПО, 

дата утверждения) 
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и
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о
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и
к
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и
и

, 
ч
ел

. 

1 2 3 4 5 6 

23.01.07 Машинист 

крана (крановщик) 

Водитель 

автомобиля 

ФГОС СПО по профессии 

190629.07 Машинист крана 
23 0 0 
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Машинист 

крана 

автомобильн

ого 

Машинист 

крана 

(крановщик) 

(крановщик) 

(утв. приказом Министерства 

образования и науки РФ от 2 

августа 

2013 г. N 847) 

18.02.01 

Аналитический 

контроль качества 

химических 

соединений 

Техник 

ФГОС СПО по 

специальности 18.02.01 

Аналитический контроль 

качества химических 

соединений" от 22 апреля 

2014 г. N 382 

17 0 0 

08.02.01 

Строительство и 

эксплуатация 

зданий и 

сооружений 

Техник 

ФГОС СПО по 

специальности 

08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений от 10 января 

2018 г. N 2 

19 19 0 

09.02.03 

Программирование 

в компьютерных 

системах 

Техник - 

программист 

ФГОС СПО по 

специальности 09.02.03 

Программирование в 

компьютерных системах" от 

28 июля 2014 г. N 804 

 

20 20 0 

19.02.10 

Технология 

продукции 

общественного 

питания 

Техник - 

технолог 

ФГОС СПО по 

специальности 19.02.10 

Технология продукции 

общественного питания 

от 22 апреля 2014 г. N 384) 

17 0 0 

Итого: 1 профессия, 4 специальности (5 групп) 96 39 0 

 

 

2. Условия организации и проведения ГИА 

Код 

професс

ии/ 

Специал

ьности  

Наименование 

профессии/ 

специальности 

Кол-во 

обучаю

щихся 

на 

момент 

поступ

ления 

Кол-во 

допущ

енных 

к ГИА 

Кол-во 

не 

явивш

ихся на 

ГИА 

Кол-во 

получив

ших 

диплом

ы 

Из них 

с 

отличи

ем  

Из них 

на «4» и 

«5» 

Остальн

ые 

диплом

ы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

23.01.07 Машинист крана 25 23 0 23 0 20 3 
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(крановщик) 

18.02.01 

Аналитический 

контроль качества 

химических 

соединений 

15 17 0 17 3 10 4 

08.02.01 

Строительство и 

эксплуатация 

зданий и 

сооружений 

25 19 0 19 0 15 4 

09.02.03 

Программирование 

в компьютерных 

системах 

25 20 0 20 3 15 2 

19.02.10 

Технология 

продукции 

общественного 

питания 

25 17 0 17 3 13 1 
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Материально-техническое 

обеспечение проведения ГИА 

Кадровое обеспечение 

организации и проведения ГИА 

Информационное 

обеспечение 

организации и 

проведения ГИА 

посредством 

цифровой 

платформы 

ЦОПП 

Меропри

ятия по 

повышен

ию 

эффекти

вности 

сдачи ДЭ 

Н
аи

м
ен

о
в
ан

и
е 

м
ас

те
р

ск
о
й

, 
о

сн
ащ

ен
н

о
й
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в
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н

о
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Г
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л
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Ц
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о
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о
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ем

о
н
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и
о
н

н
о
го

 э
к
за

м
ен

а 
эк

сп
ер

та
м

и
 Д

Э
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

- 

да 

(Веб-

технол

огии) 

да 

(Стро

ительс

тво и 

эксплу

атация 

здани

й и 

соору

жений

) 

- 

учебно

-

произв

одстве

нная 

мастер

ская 

профес

сии 

"Крано

вщик"  

(ППКР

С) 

кабинет

ы по 

направл

ениям 

специал

ьностей 

Разработка 

программ 

ГИА, 

фондов 

оценочных 

средств, 

организация 

процедуры 

ГИА – 9 

педагогов и 

7 

представите

лей 

работодател

я 

Экспертная 

деятельность 

ГИА 

(включая 

18 16 0 - - 

Разработ

ан и 

использ

овался 

«План 

подгото

вки к 

демонст

рационн

ому 

экзамен

у» по 

обознач

енным 

компете

нциям 
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(ППСС

З) 

процедуру 

ДЭ) – 33 чел. 

из них 

Подготовка 

и работа 

ЦПДЭ – 9 

чел. 

 

3. Качественные индикаторы реализации ФГОС СПО по профессиям/специальностям 

Количество 

выпускников 

(суммарно 

по всем 

формам 

обучения), 

чел 

Результаты ГИА (суммарно по всем 

Профессиям СПО независимо от формы 

организации и проведения). Подробная 

информация в разрезе профессий 

конкретизируется в аналитическом отчете 

Результаты защиты ВКР (суммарно по всем 

Специальностям СПО независимо от формы 

организации и проведения). Подробная 

информация в разрезе специальностей 

конкретизируется в аналитическом отчете 

о
тл

и
ч
н

о
 

х
о
р
о
ш

о
 

у
д

о
в
л
ет

в
о
р
и

те
л
ь
н

о
  

н
еу

д
о
в
л
ет

в
о
р
и

те
л
ь
н

о
  

о
тл

и
ч
н

о
 

х
о
р
о
ш

о
 

у
д

о
в
л
ет

в
о
р
и

те
л
ь
н

о
  

н
еу

д
о
в
л
ет

в
о
р
и

те
л
ь
н

о
  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

96 8 12 3 0 35 27 11 0 

 

 В Ирбитском политехникуме, для повышения качества образования, регулярно проводятся 

тематические педсоветы, направленные на совершенствование системы организационно-

методической деятельности в части развития содержания образования, в том числе - внедрения в 

образовательный процесс современных требований, а также обновляется материально-

техническая база для работы ЦПДЭ на подготовительном этапе и этапе государственной итоговой 

аттестации. 
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5.4. Трудоустройство выпускников 

 

К
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(о
т
п

у
ск

е 
п

о
 у

х
о
д

у
 з

а
 

д
ет

ь
м

и
) 

К
о
л

-в
о
 в

ы
п

у
ск

н
и

к
о
в

, 

п
р

о
д

о
л

ж
и

в
ш

и
х
 

о
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С
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У
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08.02.01 

Строительство и 

эксплуатация 

зданий и 

сооружений 

19 1 0 18 0 0 

09.02.03 

Программирование 

в компьютерных 

системах 

20 8 0 10 0 2 

18.02.01 

Аналитический 

контроль качества 

химических 

соединений 

 17 16 0 0 1 0 

19.02.10 

Технология 

продукции 

общественного 

питания 

17 9 0 6 2 0 

23.01.07 
Машинист крана 

(крановщик)23 
23 

 

3 
0 20 0 0 

19293 
Укладчик-

упаковщик 
14 6 3 1 2 2 

13450 Маляр 12 6 1 1 3 1 

18880 
Столяр 

строительный 
12 6 3 1 0 2 

13249 Кухонный рабочий 11 2 5 1 1 2 

ИТОГО за 2023: 145 57 12 58 9 9 

 

Для улучшения показателей трудоустройства в 2023 году выполнены следующие мероприятия: 
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- На сайте «Ирбитского политехникума», в разделе "Центр по трудоустройству" а так же на 

странице социальной сети «Вконтакте»обновляетсяинформация: 

 о свободных рабочих местах по запросам от работодателей, информация о спросе и 

предложении на рынке труда, а именно сбор и предоставление выпускникам информации о 

состоянии и тенденциях рынка труда, о требованиях, предъявляемых к соискателю 

рабочего места; 

 размещены активные ссылки на сайты, ориентированные на информирование о 

имеющихся вакансиях и поиске работников; 

 обновляется информация о дальнейшем обучении для выпускников политехникума; 

 также можно найти информацию по составлению резюме; 

 консультирование студентов, мастеров и кураторов групп по вопросам будущего 

трудоустройства; 

- В вариативной части учебных планов ведется учебная дисциплина «Технология 

трудоустройства»; 

- В библиотеке Ирбитского политехникума и на стенде по трудоустройствуимеетсяинформация о 

вакансиях в Свердловской области. 
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5.5. Основные образовательные программы, реализуемые в 2023году: 

Специальность/профессия 

Сроки обучения Квалификация 

очное заочное 
очно-

заочное 
 

Программы  среднего профессионального  образования (подготовка  

квалифицированных рабочих, служащих) 

Машинист крана (крановщик) 
2 г. 10 мес. 

1г. 10 мес. 
- - 

Машинист крана 

автомобильного 

Машинист крана 

(крановщик) 

Повар, кондитер 3 г. 10 мес - - Повар, кондитер 

Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике 

2 г. 10 мес. 

1г. 10 мес. 
- - 

Слесарь по контрольно-

измерительным приборам и 

автоматике 

Лаборант по контролю качества 

сырья,  реактивов, 

промежуточных продуктов, 

готовой продукции, отходов 

производства (по отраслям) 

2 г. 10 мес - - 

Лаборант химического 

анализа 

Пробоотборщик 

Программы среднего профессионального образования (подготовка специалистов 

среднего звена) 

Банковское дело 2 г. 10 мес. - - 
Специалист банковского 

дела 

Программирование в 

компьютерных системах 
3 г. 10 мес. - - Техник-программист 

Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений 
3 г. 10 мес. 

3 г. 10 мес. 

4  г. 10 мес 
- Техник 

Технология продукции 

общественного питания 
3 г. 10 мес. 4г. 10 мес.. - Техник-технолог 

Товароведение и экспертиза 

качества потребительских 

товаров 

2 г. 10 мес. - - Товаровед-эксперт 

Дизайн (по отраслям) 3 г. 10 мес. - - Дизайнер 

Аналитический контроль 

качества химических 

соединений 

- - 4г. 10 мес. Техник 

Информационные системы и 

программирование 
3 г. 10 мес. - - Программист 

Поварское и кондитерское дело 3 г. 7мес. - - 
Специалист по поварскому 

и кондитерскому делу 

Программы профессиональной подготовки 

Швея 1 г. 10 мес. - - Швея 

Маляр 1 г. 10 мес. - - Маляр 
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Столяр строительный 1 г. 10 мес. - - Столяр строительный 

Кухонный рабочий 10 мес. - - Кухонный рабочий 

Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий 
1 г. 10 мес. - - 

Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту 

зданий 

Укладчик-упаковщик 10 мес. - - Укладчик-упаковщик 
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5.5.1. Сведения о реализации образовательных программ в 2023 году 

 

 
Программы СПО 

(ППКРС ) 

Программы СПО  

(ППССЗ) 

1. Количество студентов, принятых на обучение 

по очной форме по образовательным 

программам СПО, имеющих средний балл 

аттестата об основном / среднем общем 

образовании не менее 4-х баллов 

2 34 

2.Количество студентов, обучающихся по 

образовательным программам СПО в рамках 

ФП «Профессионалитет» 

0 25 

3.Наличие  образовательных программ, 

реализуемых  в рамках ФП 

«Профессионалитет» 

0 1 

 

 

5.6. Содержание и качество подготовки обучающихся 

 

Подготовка специалистов по указанным в разделе 5.1. образовательным программам 

осуществляется в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами среднего профессионального образования. 

Содержание подготовки обучающихся регламентируется учебными планами, календарным 

учебным графиком, учебными программами дисциплин и профессиональных модулей. 

В 2023 году 5 образовательные программы «08.02.01Строительство и эксплуатация зданий 

и сооружений», «38.02.07 Банковское дело», «54.02.01 Дизайн (по отраслям)»«15.01.20.Слесарь по 

контрольно-измерительным приборам и автоматике»,«23.01.07 Машинист крана» реализуются по 

актуализированным ФГОС,2 образовательные программы по стандартам ТОП-50 - 43.01.09 Повар, 

кондитер 18.01.33. Лаборант по контролю качества сырья, реактивов, промежуточных продуктов, 

готовой продукции, отходов производства (по отраслям), «43.02.15 Поварское и кондитерское 

дело» в рамках ФП «Профессионалитет» 

Учебные планы отражают образовательный уровень, квалификацию выпускника, форму 

обучения, нормативный срок обучения, распределение максимальной и обязательной учебной 

нагрузок студента в часах, обязательную и вариативную часть циклов основной 

профессиональной образовательной программы. 

Программы учебных дисциплин и профессиональных модулей регламентируют 

последовательность изучения содержания учебной дисциплины, профессионального модуля и 

включают перечень необходимых лабораторных и практических работ, самостоятельных работ, 

тематику курсовых проектов, список основной и дополнительной литературы. Учебные 

программы разработаны преподавателями и мастерами производственного обучения в 

соответствии с положением, действующим в политехникуме. 

Содержание практического обучения (учебной и производственной практики) определяется 

учебными программами профессиональных модулей. 
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Программы государственной итоговой аттестации разрабатываются ежегодно. Они 

отражают квалификационные характеристики выпускников, виды и формы государственной 

итоговой аттестации, сроки проведения, условия подготовки и процедуры проведения, содержат 

необходимые комплекты оценочных средств. 

Процедура государственной итоговой аттестации в 2023 году проводилась в соответствие с 

Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум» в 2023 году 

Качество подготовки специалистов относится к важнейшим показателям деятельности 

техникума. 

Динамика учебных результатов 2021 – 2023годы 

Уровни 

обучения 

Количество 

обучающихся 

на 30.06.2021 

успевающих % на 4 и 5 % на 3 % на2 

ППКРС 116 90-77,6% 19 -16,4% 71-61,2% 26 -22,4% 

ППССЗ 342 260-76 % 75-21,9% 185 -54,1% 82-24% 

ПП 114 113-99,1% 62-54,4% 51-44,7% 1-0,9% 

Итого: 572 463-80,9% 156-27,3% 307-53,7% 109-19,1 

Уровни 

обучения 

Количество 

обучающихся 

на 30.06.2022 

успевающих % на 4 и 5 % на 3 % на2 

ППКРС 157 132-84,1% 25-15,9% 107-68,2% 25-15,9% 

ППССЗ 269 222-82,5% 65-24,2% 119-44,2% 47-17,5% 

ПП 85 84-98,8% 52-61,2% 32-37,6% 1-1,2% 

Итого:  511 438-85,7% 142-27,8% 258-50,5% 73-14,3% 

Уровни 

обучения 

Количество 

обучающихся 

на 30.06.2023 

успевающих % на 4 и 5 % на 3 % на2 

ППКРС 211 184-87,2% 47-22,3% 137-64,9% 27-12,8% 

ППССЗ 206 166-80,6% 62-30,1% 104-50,5% 40-19,4% 

ПП 88 88-100% 53-60,2% 35-39,8% 0-0% 

Итого:  505 438-86,7% 162-32,1% 276-54,7% 67-13,3% 

За последние 3 года достигнута положительная динамика учебных результатов. Сокращается 

количество неуспевающих обучающихся на 2-3%. Увеличивается количество закончивших год без 

академических задолженностей. Ежегодно увеличивается количество успешно обучающихся в среднем на 

2%. 

Анализ качества подготовки выпускников оценивается по результатам промежуточной, 

государственной итоговой аттестации, независимой оценки (результаты Всероссийских 

проверочных работ). Государственная итоговая аттестация выпускников проводится в виде 

защиты выпускной квалификационной работы и демонстрационного экзамена. 

 

5.7. Организация учебного процесса 

 

Организация учебного процесса осуществляется в соответствии с Федеральными 

государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования 

соответствующих профессий и специальностей, Порядком организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования от 24.08.2022 приказ №762 Министерства просвещения РФ, уставом техникума. 
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В целях организации учебного процесса, в техникуме разработаны основные 

профессиональные образовательные программы подготовки специалистов среднего звена, 

программы подготовки квалифицированных рабочих и служащих, включающие в себя учебные 

планы, календарные учебные графики, учебные программы дисциплин / профессиональных 

модулей, контрольно-оценочные средства для проведения текущей и промежуточной аттестации 

студентов, методические и иные материалы. Комплект рабочих учебных программ разработан в 

соответствии со структурой учебного плана по соответствующим учебным циклам (по 

программам ППКРС – общеобразовательный цикл, профессиональный цикл состоящий из 

общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей; по программам ППССЗ - 

общеобразовательный цикл, общий гуманитарный и социально-экономический, математический и 

общий естественнонаучный циклы, профессиональный цикл, состоящий из 

общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей). Основные образовательные 

программы ППКРС реализуются по очной форме, программы ППССЗ по очной, очно-заочной и 

заочной форме обучения. Приѐм студентов осуществляется на базе основного общего образования 

и на базе среднего общего образования. 

Формирование контингента обучающихся осуществлялось из числа выпускников школ 

Восточного управленческого округа, подготовка которых ведѐтся как за счѐт средств бюджета, так 

и за счѐт средств граждан и организаций. В первом случае численность студентов, принятых для 

обучения, определяется контрольными цифрами приѐма, утверждѐнными приказом учредителя. 

Сверх контрольных цифр на обучение принимаются студенты по договорам. Количество 

обучающихся на внебюджетной основе в 2023 году составило 9 человек. 

Для поступивших на базе основного общего образования, в течение двух лет обучения 

реализуется образовательная программа среднего общего образования.  

Общеобразовательный цикл образовательной программы сформирован с учѐтом Рекомендаций по 

организации получения среднего общего образования в пределах освоения образовательных 

программ среднего профессионального образования на базе основного общего образования с 

учѐтом требований Федеральных государственных образовательных стандартов и 

получаемойпрофессии или специальности среднего профессионального образования (письмо 

Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО от 17.03.2015 

г. № 06-259),Рекомендаций по получению среднего общего образования в пределах освоения 

образовательных программ среднегопрофессионального образования (письмо Департамента 

государственной политики в сфере среднего профессионального образования и 

профессионального обучения от 01.03.2023 г.  № 05-592)  

Общеобразовательный цикл включает в себя общие и по выбору учебные дисциплины  из 

обязательных предметных областей и дополнительные. Реализация общеобразовательного цикла 

осуществляется с учѐтом профиля получаемого профессионального образования.  

Обязательные аудиторные занятия составляют 36 часов в неделю, максимальная учебная 

нагрузка - 54 часа в неделю, она включает в себя обязательные занятия, консультации, занятия в 

спортивных  секциях, самостоятельную работу, внеаудиторную работу. Занятия длительностью 45 

минут группируются парами, внутри пары пятиминутный перерыв. В режиме учебного дня 

предусмотрены перерывы (после 1 пары- 20 минут (завтрак), после 2 пары - 30 минут (обед), 

между третьей и четвертой - 10 минут, между последующими парами 10 минут). 

Учебными планами предусмотрено выполнение курсовых проектов (работ) в рамках изучения 

МДК. 
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Текущий контроль формирования знаний, умений и компетенций по дисциплинам и 

профессиональным модулям осуществляется в различных формах, таких как тестирование, 

выполнение практических заданий, решение задач, выполнение проверочных и контрольных работ 

и т.п. Результаты текущего контроля учитываются при выставлении оценок в рамках рубежной и 

промежуточной аттестации.  

Промежуточная аттестация проводится по всем дисциплинам и профессиональным 

модулям в форме зачѐтов, дифференцированных зачѐтов, экзаменов, в том числе комплексных и 

экзаменов квалификационных. Процедура и содержание промежуточной аттестации 

разрабатывается в соответствии с Положением о текущем контроле знаний и промежуточной 

аттестации в политехникуме. Зачѐты и дифференцированные зачѐты, предусмотренные учебным 

планом, проводятся за счѐт учебного времени, отведѐнного на освоение дисциплин, 

междисциплинарных курсов и производственной практики. 

В течение всего периода освоения основной профессиональной образовательной 

программы для обучающихся проводятся консультации. Консультации для обучающихся по очной 

форме предусмотрены учебным планом и рассчитаны на каждую дисциплину. Формы проведения 

консультаций: групповые, индивидуальные, письменные, устные. 

При освоении обучающимися профессиональных модулей проводятся учебная практика и (или) 

производственная практика (по профилю специальности). Практика представляет собой вид 

учебных занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся и 

проводится в учебных мастерских политехникума или на производственных предприятиях. В 

рамках реализации междисциплинарных курсов организуются практические работы и проводятся 

как правило с использованием МТБ политехникума, исходя из программы курса и потребностей 

политехникума. 

 Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) проводятся 

концентрированно в несколько периодов, в целях формирования у обучающихся 

профессиональных компетенций при освоении ими профессиональных модулей. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учѐтом (или на основании) 

результатов, подтверждѐнных документами соответствующих организаций в форме 

дифференцированного зачѐта или экзамена. 

Оценка качества подготовки обучающихся осуществляется в двух основных направлениях: 

- оценка уровня освоения дисциплин; 

- оценка компетенций обучающихся. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объѐме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план. 

Порядок организации и проведения государственной итоговой аттестации 

регламентируется соответствующим Положением, действующим в политехникуме. 

 

5.8. Форма и содержание вступительных испытаний 

В соответствии с перечнем вступительных испытаний при приѐме на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования по профессиям и 

специальностям, требующим у поступающих наличия определенных творческих способностей, 

физических и (или) психологических качеств, утверждѐнным Министерством образования и науки 

РФ, проводятся вступительные испытания при приѐме на обучение по следующим 

специальностям среднего профессионального образования: 
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- 54.02.01 «Дизайн (по отраслям)». 

Вступительные испытания проводятся в письменной форме, в виде экзамена «Рисунок». 

 

5.9. Учебно-методическое обеспечение учебного процесса 

Развитие учебно-методического обеспечения было направлено: 

-на оснащение образовательного процесса необходимыми методическими материалами; 

-на разработку, внедрение, совершенствование учебно-методического комплекса дисциплин и 

модулей. 

 За 2023 год преподавателями и мастерами производственного обучения разработаны 

материалы УМК дисциплин и модулей и систематизированы по разделам: 

1. Информационно- поисковый блок (теоретический): 

2. Справочно-консультативный блок (методический): 

3. Практико-ориентировочный блок: 

4. Контрольно-оценочный блок: 

По всем учебным дисциплинам в случае необходимости используются учебные курсы на 

платформе GoogleClassroom, идет освоение платформы «Сферум» 

Методические материалы педагогов регулярно рассматривались на заседаниях 

методических комиссий и методического совета. (Протокол №3 от 24.01.2023, №5 от25.04.2023) 

За 2023 год педагогами разработаны и прошли апробацию и экспертизу следующие 

методические материалы: 

1.Абакун Л.А. Методические указания по выполнению контрольной работы для студентов 

заочной формы обучения по ОП. 14.Основы инженерной геологии. Для специальности 08.02.01. 

Строительство и эксплуатация зданий и сооружений.2023 

2.Абакун Л.А. Методические указания по выполнению контрольной работы для студентов 

заочной формы обучения для специальности 08.02.01. Строительство и эксплуатация зданий и 

сооружений. по ПМ.04.Организация видов работ при эксплуатации и реконструкции 

строительных объектов.2023 

3.Воложанина Н.А. Методические рекомендации для студентов по выполнению самостоятельной 

внеаудиторной работы по учебной дисциплине ОУД.05. История 2023 

4.Воложанина Н.А. Методические рекомендации по выполнению контрольной работы по учебной 

дисциплине ОГСЭ.02. История. Для специальности 08.02.01. Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений, заочная форма обучения.2023 

5.Давыдова М.Г. Рекомендации по проведению практических по МДК01.01 «технология малярных 

работ» по ОП «Маляр» 

6.Долгих Е.Г. Сборник заданий для самостоятельной работы по ОП.09. Безопасность 

жизнедеятельности.2023 

7.Долгих Е.Г. Методические указания и задания по выполнению контрольной работы по 

дисциплине ОП.11. Охрана труда для специальности 08.02.01. Строительство и эксплуатация 

зданий и сооружений.2023 

8.Завьялова Л.Х. Порядок выполнения контрольной работы №1 (Методические рекомендации 

обучающимся) по МДК.01.01.Проектирование зданий и сооружений. Для заочной формы 

обучения по специальности 08.02.01. Строительство и эксплуатация зданий и сооружений.2023 

9.Кочурина Н.Г. Сборник задач с профессиональным содержанием для специальности 43.02.15 

«Поварское и кондитерское дело» 
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10.Мельникова Е.В. Рабочая тетрадь раздела «Приготовление блюд из рыбы» 

ПМ.02.Приготовление оформление и подготовка к реализации и презентации горячих блюд, 

кулинарных изделий, закусок по ОП 43.01.09 «Повар, кондитер» 2023 

11.Мельникова Е.В. Рабочая тетрадь раздела «Приготовление блюд и гарниров из круп, бобовых, 

макаронных изделий, яиц, творога, теста» ПМ.02.Приготовление оформление и подготовка к 

реализации и презентации горячих блюд, кулинарных изделий, закусок по ОП 43.01.09 «Повар, 

кондитер» 2023 

12.Мельникова Е.В. Рабочая тетрадь раздела «Приготовление блюд из овощей и грибов» 

ПМ.02.Приготовление оформление и подготовка к реализации и презентации горячих блюд, 

кулинарных изделий, закусок по ОП 43.01.09 «Повар, кондитер» 2023 

13.Мельникова Е.В. Рабочая тетрадь раздела «Приготовление блюд из мяса и домашней птицы» 

ПМ.02.Приготовление оформление и подготовка к реализации и презентации горячих блюд, 

кулинарных изделий, закусок по ОП 43.01.09 «Повар, кондитер» 2023 

14.Мельникова Е.В. Рекомендации к проведению лабораторных работ и практических занятий по 

МДК.05.01 Организация приготовления, подготовки к реализации хлебобулочных, мучных 

кондитерских изделий и МДК.05.02. Процессы приготовления, подготовки к реализации 

хлебобулочных, мучных кондитерских изделий разнообразного ассортимента по ОП 43.01.09 

«Повар, кондитер» 2023 

15.Рыжкова О.В. Методические рекомендации по выполнению самостоятельных работ по 

ОП.03.Основы технологии каменных работ по программе профессиональной подготовки 17544 

Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий.2023 

16.Рыжкова О.В. Сборник практических работ по МДК.01.01 Оборудование и технология уборки 

зданий и сооружений и прилегающей к ним территории по программе профессиональной 

подготовки 17544 Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий.2023 

17.Сластенова С.А. Шаклеина Н.П. Сборник практических работ по учебной дисциплине «Основы 

учебно-исследовательской деятельности» 

Для повышения качества образования в политехникуме расширяется практика применения 

активных методов обучения и деятельностных технологий, с этой целью методическая служба 

проводит семинары, практикумы, работает Гугл-класс «Методические материалы»,где 

размещаются актуальные методическиематериалы для педагогов по разделам: 

1.Методические материалы(по организации и технологизации учебного процесса) 

2.Методические рекомендации педагогам (требования к оформлению и содержанию методических 

материалов, разрабатываемых педагогами: 

3. Методические материалы для молодых, начинающих педагогов: 

Планирование и организация учебно-методической работы осуществлялись методическим 

советом в состав которого входят зам.директора по учебно-методической работе, методисты, 

председатели методических комиссий, высококвалифицированные педагоги. Развитие 

профессиональной компетентности педагогов обеспечивалось деятельностью методических 

комиссий и «Института наставничества» (для молодых педагогов). 

В 2023 году продолжают использоваться для обеспечения методического роста 

педагоговгугл-классы «Институт наставничества», «Учебно-методическая работа». 
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Раздел 6. Воспитательная деятельность 

6.1. Основные направления воспитательной деятельности 

 

Основная цель воспитательной деятельности техникума – развитие целостной системы 

содержания, форм и методов воспитания. Система воспитательной деятельности направлена на 

формирование профессионально-личностных качеств и способностей студентов, на создание 

условий для их развития, самореализации и самосовершенствования с установкой на будущую 

профессиональную деятельность. 

Для реализации данной цели были поставлены следующие задачи: 

- развитие условий, обеспечивающих максимальное участие обучающихся в различных видах 

внеучебной деятельности в рамках политехникума и культурно – образовательной среды города; 

- создание условий для саморазвития и самореализации личности обучающихся и их успешной 

социализации в обществе; 

Организация воспитательного процесса была направлена: 

- Формирование активной жизненной позиции обучающихся; 

- Саморазвитие и самореализацию обучающихся. 

Для успешной реализации направлений созданы следующие условия: 

- информационные, способствующие информированию и мотивации учащихся и педагогических 

работников на предстоящие мероприятия, осуществляются с помощью создания объявлений, 

оформления информационных стендов, оповещение через актив группы; информирование с 

помощью сети Интернет. 

- организационно-содержательные (разработана циклограмма воспитательной деятельности, 

определѐн цикл традиционных событий, разработаны программы, сценарии мероприятий, 

организованы репетиции). 

Традиции техникума – это способ демонстрации образа жизни и взаимодействия всех 

участников образовательного процесса.  

Для организации воспитательного процесса использовалась сеть «Интернет»: официальный 

сайт политехникума, группа в контакте. 

В Ирбитском политехникуме были проведены традиционные мероприятия: Торжественная 

линейка, посвященная Дню знаний, Неделя адаптации первокурсников День Здоровья, День 

учителя - «Учитель мастер и творец!», посвящение в студенты «Мы из тех, кто из ПРОФтех», ко 

Дню матери «Весь день начинается с мамы…», «Новогодний тарарам» - концертная программа, 

акция, посвященная Дню защиты детей «Детство политеха», Областной фестиваль «Поэтические 

версты» (очно-заочный формат). 

Участие в конкурсах городских, областных, региональных, всероссийских способствует 

самореализации обучающегося, развивает творческие способности, даѐт мощный толчок для 

развития и углубления знаний, ребята чувствуют свою востребованность, свою причастность к 

интеллектуальному сообществу.  

В атмосфере взаимопонимания и уважения происходит передача культурных ценностей от 

старших курсов младшим, возникает возможность взаимодействия и сотрудничества различных 

возрастных групп.  

В связи с быстрым темпом развития современного общества, изменением интересов 

подростков, для организации внеучебной деятельности обучающихся, активно внедряются новые 

формы работы – флеш - моб, квест - игра, семинары, конференции, круглый стол, онлайн-

трансляции мероприятий в группе в социальной сети ВКонтакте. 
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Выстроена система взаимодействия с учреждениями дополнительного образования (Центр 

детского творчества «Кристалл», «Центр развития культуры, спорта и молодѐжи», Региональный 

центр патриотического воспитания, учреждениями культуры (ДК им. Костевича), 

представителями СМИ (газета «Восход»), НТС Ирбит, общественными структурами (Совет 

Ветеранов), административными органами (Администрация муниципального образования город 

Ирбит). 

Важным направлением в области организационно-управленческого обеспечения в 

политехникуме сформирован и успешно функционирует орган студенческого самоуправления: 

Студенческий совет.  

В протоколах заседаний органов студенческого самоуправления фиксируются решения по 

обсуждаемым вопросам. Проведено 11 заседаний Студенческого совета, на которых обсуждались 

такие вопросы, как проведение студенческих праздников, конкурсов, проведение 

профориентационных мероприятий в дистанционном формате, участие в конкурсах различного 

уровня, рассматривались документы политехникума.  

В качестве активных участников и организаторов приняло участие за 2023 год – 545 

обучающихся. 

При работе с обучающимися создан благоприятный психологический климат, атмосфера 

взаимопомощи и взаимопонимания, учитываются интересы подростков при разработке плана 

работы, сценариев, что способствует мотивации и стимулированию обучающихся к активной 

творческой деятельности.  

В результате деятельности происходит укрепление и развитие традиций, формирование 

положительного имиджа Ирбитского политехникума. 

В современное время значительная часть молодежи подвержена стихийному влиянию 

улицы, гаджетов -  досуг их во внеурочное время организован недостаточно, условия для 

самовыражения и самореализации их как личности, таким образом, ограничены. 

На базе нашего учебного заведения создан Студенческий спортивный клуб, включающий в 

себя следующие направления: мини футбол, баскетбол, настольный теннис, волейбол. Занятия 

проходят во внеурочное, вечернее время. На отчетный период времени, в данных секциях 

принимает активное участие 100 обучающихся.  

Данное направление дополнительного образования, мы относим как очередной ресурс для 

подготовки наших обучающихся к городским и областным соревнованиям, выявления 

обучающихся обладающих спортивными навыками, профилактику деструктивного поведения. 

Активно привлекаем обучающихся состоящих на всех видах профилактического учета, к 

Волонтерской деятельности по средствам волонтерского отряда ВИПТ: это участие в городских 

акциях, привлечение к общественной деятельности, участие во внутренних мероприятиях 

техникума. 

В начале 2023 учебного года, разработана и внедрена в практическую деятельность 

программа дополнительного образования«Молодежнаятеатральнаястудия «Браво» 

онаимеетхудожественнуюнаправленность¸ориентировананаразвитиехудожественноговкуса,худож

ественных способностей и склонностей к различным видам искусства,творческого подхода, 

эмоционального восприятия, подготовки личности 

кпостижениюмираискусства,формированиюстремления к 

воссозданиючувственногообразавосприятиямира. 

Создание Театральной студии направлено на развитие креативности, расширению 

кругозора, формированию социальных навыков. 
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Основной принцип при подготовке и проведении мероприятий Театральной студии – это 

использование инициативы и труда самих студентов. Коллективное участие студентов в 

мероприятиях проекта рассматривается как важнейшее условие их объединения, адаптации, и 

профилактики деструктивных проявлений. 

Для обеспечения качественного всестороннего образования необходимо создание 

специальной среды. При этом в данной среде должны быть созданы условия, которые позволили 

бы обучающимся развиваться и раскрывать свои возможности. Вовлекая их в общественную и 

творческую деятельность, мы обеспечиваем их занятость во внеурочное время, тем самым проводя 

профилактику различных видов деструкций. 

 Создание молодежного Медиацентра «МедиаКузница»это возможность максимального 

раскрытия творческого потенциала обучающихся, проявления себя, попробовать свои силы в 

разных видах деятельности – от гуманитарной до технической. И, конечно же, показать публично 

результаты своей работы, способствует превращению рутинного учебного процесса 

в результативную созидательную творческую работу, а самое главное - подготовить новое 

поколение к жизни в современных информационных условиях, к восприятию различной 

информации, научить человека понимать ее, осознавать последствия ее воздействия на психику. 

Реализация инновационного проекта РДДМ «Движение первых», обеспечивает у 

обучающихся формирование активной гражданской позиции и включение их в различные виды 

преобразующей деятельности. Реализация инновационного проекта содействует выполнению 

приоритетных направлений государственной молодежной политики, практическому решению 

проблем гражданского воспитания, внедрению эффективных методов, форм и технологий 

воспитания. 

 Конечной целью системы гражданского воспитания студентов, вовлеченных в 

деятельность РДДМ «Движение первых», будет формирование совокупности качеств личности, к 

которым относятся: гражданственность, включающая наличие у выпускника социально значимых 

нравственных ценностных ориентиров, таких как, чувство причастности к судьбе страны, 

готовность принять на себя ответственность за ее настоящее и будущее, установку на активное 

участие в ее развитии, а также соблюдение моральных и правовых норм  в общественной жизни; 

социальная активность, проявляющаяся в участии в реальных социально значимых делах, в том 

числе социальных проектах.  

Результаты инновационной деятельности для учащихся:  

- присутствие РДДМ «Движение первых» в их жизни, причастность к жизни сверстников всей 

страны; 

 - проявление интереса к деятельности и участие в ней;  

- высокоразвитое чувство патриотизма, гражданского долга, активная гражданская позиция; 

 - повышение интереса к историческому прошлому своего народа;  

- ответственность за свои дела и поступки;  

- активное усвоение социальных ролей и отношений;  

- создание продуктов индивидуального и коллективного творчества;  

- инициатива и творчество при выполнении общественно-значимых поручений и конкретных дел.  

Одним из основных направленийдеятельности в техникуме на сегодняшний день  является  

развитие дополнительного образования, она является  важным ресурсом, в качестве  

профилактики деструктивного поведения, так и психоэмоциональной адаптации  иногородних 

студентов первокурсников,  в период их адаптации жизни в новом городе, так как большая часть 
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студентов иногородние (адаптация занимает около 6 месяцев), по средством вовлечения их, как в 

общественную деятельность, так и внутригрупповую деятельность. 

 

6.2. Социальная защита обучающихся: 

В техникуме ведѐтся систематическая работа по социальной защите и адаптации таких 

категорий студентов как дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, инвалиды.  

Согласно Федеральному закону от 21 декабря 1996 года № 159-ФЗ «О дополнительных 

гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (с 

изменениями), дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лица, потерявшие в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя, обучающиеся по очной форме обучения по основным 

профессиональным образовательным программам за счѐт средств соответствующих бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации и (или) по программам профессиональной подготовки 

по профессиям рабочих, должностям служащих за счѐт средств бюджетов субъектов Российской 

Федерации или местных бюджетов, зачисляются на полное государственное обеспечение (на 

основании документов, подтверждающих статус) до завершения обучения по указанным 

образовательным программам. 

Ежемесячно выплачивается компенсация на питание обучающимся из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного 

родителя, находящимся на полном государственном обеспечении. Так же ежемесячно получают 

компенсацию, выплачиваемую на обеспечение одеждой, обувью, жѐстким и мягким инвентарѐм. 

Компенсация на обмундирование выплачивается в равных долях и одновременно с компенсацией 

на питание. 

Наряду с полным государственным обеспечением выплачиваются государственная 

социальная стипендия в соответствии с федеральным законом № 346-П, от 18.05.2017 (всем 

категориям детей-сирот) и ежегодное пособие на приобретение учебной литературы и письменных 

принадлежностей (детям, находящимся на полном государственном обеспечении). Выпускники 

ГАПОУ СО "ИПТ" из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период 

обучения обоих родителей или единственного родителя, находящиеся на полном государственном 

обеспечении (за исключением лиц, продолжающих обучение по очной форме в образовательных 

учреждениях профессионального образования) при выпуске получают однократную денежную 

компенсацию, выплачиваемую на одежду, обувь, жѐсткий и мягкий инвентарь  и единовременное 

денежное пособие выпускникам. 

При предоставлении детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в период 

обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающимся по очной форме обучения 

по основным профессиональным образовательным программам, академического отпуска по 

медицинским показаниям, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трѐх лет, за ними сохраняется на весь период данных отпусков полное 

государственное обеспечение и выплачивается социальная стипендия. 

В случае достижения лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей или единственного 

родителя, обучающимися по очной форме обучения по основным профессиональным 
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образовательным программам, возраста 23 лет за ними сохраняется право на полное 

государственное обеспечение и дополнительные гарантии по социальной поддержке, до 

завершения обучения по таким образовательным программам. 

В соответствии с ФЗ ежегодное пособие на приобретение учебной литературы, однократная 

денежная компенсация и ежегодное денежное пособие выпускникам являются дополнительными 

гарантиями прав детей-сирот. 

Согласно ст. 22 Закона Свердловской области от 15.07.2013 № 78-ОЗ «Об образовании в 

Свердловской области» обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе 

дети-инвалиды обеспечиваются бесплатным двухразовым питанием (завтрак и обед) за счѐт 

областного бюджета. 

Обучающиеся Ирбитского политехникум вовлечены в активную внеклассную 

деятельность. Они являются участниками мероприятий, связанных с формированием позитивной 

социальной позиции (творческие, спортивные, профилактические, патриотические мероприятия, 

внеурочная работа по предмету). Многие мероприятия стали уже традиционными: Городская 

экологическая интерактивная программа «Зелѐная Россия», Всероссийский день  призывника, 

Всероссийская акция «За здоровье и безопасность наших детей», Всероссийская акция «День 

правовой помощи детям», Профориентационные квесты «Шаг в будущее», реализация проекта 

«Билет в бедующее» проведение профессиональных проб учащимся школ города,  конкурс 

социальной рекламы «Здоровая молодѐжь - успешная молодѐжь», молодѐжная патриотическая 

акция "Время выбрало нас", Всероссийская акция «Сообщи, где торгуют смертью», месячник 

военно-патриотического воспитания, посвящѐнный Дню Защитника Отечества, военно-спортивная 

игра «Зарница», коллективное творческое мероприятие «Ярмарка студенческих достижений». 

 

6.3. Профилактическая работа с обучающимися по предупреждению преступлений и 

правонарушений 

 

  В Ирбитском политехникуме действует социально-педагогическая служба, руководитель – 

заместитель директора по социально-педагогической работе и профориентации, в которую входят   

три социальных педагога, педагог - психолог, педагог - организатор, педагог дополнительного 

образования, два педагога физического воспитания. Особое внимание специалисты службы 

оказывают обучающимся с отклонениями в поведении либо имеющим проблемы в обучении. С 

данной категорией детей ведется индивидуальная работа, консультативную помощь оказывает 

педагог-психолог и социальные педагоги.  Дети группы риска активно вовлекаются во 

внеурочную деятельность. Всем нуждающимся обучающимся оказана социально-психологическая 

и педагогическая помощь. Деятельность социально-педагогической службы выстроена в 

соответствии с циклограммой воспитательной работы. 

   Социально-педагогической службой выстроена система работы по профилактике 

правонарушений обучающихся, выстроена структура взаимодействия с субъектами системы 

профилактики. Взаимодействие с субъектами системы профилактики осуществляется на основе 

договоров и планов совместной деятельности: 

- Соглашение о межведомственном взаимодействии по вопросам разрешения трудной жизненной 

ситуации и с целью оказания социальной помощи и социального обслуживания 

несовершеннолетним и их родителям (с ГАУ СО «Ирбитский ЦСПС и Д»); 

- План совместных профилактических мероприятий ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум» с 

ГАУ СО «Ирбитский ЦСПС и Д» на 2022-2023 уч. г; 
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- Договор о социальном партнерстве между ГБУЗ Ирбитской центральной городской больницей, 

отделение медико-психолого-социальной помощи подросткам «Клиника, дружественная к 

молодежи «Пульс»» и ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум»;  

- Комплексный план совместных профилактических мероприятий ГАПОУ СО «Ирбитский 

политехникум» и ОДН ММО МВД России «Ирбитский» по предупреждению правонарушений и 

безнадзорности среди обучающихся ИПТ на 2022-2023 уч. г.;  

Учитывая особенности состава контингента обучающихся, одним из важнейших 

направлений в работе ИПТ является профилактика безнадзорности и правонарушений. Ежегодно в 

политехникуме проводится анкетирование обучающихся для составления социального паспорта 

ОУ, выявляются группы риска.  Основной контингент обучающихся - это дети из неполных, 

малообеспеченных и многодетных семей, дети-сироты, инвалиды, дети с ограниченными 

возможностями здоровья, 68 % - это дети иногородние.   Полученная информация используется 

для разработки и корректировки программ деятельности на весь учебный год. 

 В Ирбитском политехникуме разработаны и реализуются программы профилактики 

правонарушений, асоциального поведения студентов: 

- Программа по профилактике безнадзорности, правонарушений и преступлений; 

- Программа по профилактике токсикомании, наркомании, табакокурения, употребления ПАВ и 

алкогольных напитков обучающимися ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум»; 

- Программа по профилактике ВИЧ-инфекции и СПИДа «Жизнь прекрасна, если безопасна!»;  

- Программа сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя в ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум»;  

- Программа по профилактике наркомании среди обучающихся в ГАПОУ СО «Ирбитский 

политехникум» «Линия жизни» 

- Профилактики суицидального поведения обучающихся ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум» 

«Жизнь бесценный дар»; 

- Программа деятельности волонтерского отряда «VИПТ».  

  Выстроена система работы по профилактике правонарушений и защите прав детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей.  У 90% детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, решены проблемы социально правовой помощи. 92% из числа детей-сирот 

успешно переходят на следующий курс обучения или оканчивают образовательное учреждение. 

Важнейшим элементом профилактической работы является Совет профилактики 

правонарушений, действующий в соответствии разработанным Положением и планом работы.  

На заседании Совета Профилактики рассмотрены вопросы успеваемости, пропусков 

занятий без уважительной причины, нарушения Устава, внутреннего распорядка образовательного 

учреждения и другие правонарушения.  

Одной из самых важных причин совершаемых правонарушений среди обучающихся, 

является бесконтрольность за учебно-воспитательным процессом со стороны родителей, 

приводящая к постановке на внутренний учѐт, на учѐт в ТКДН и ЗП, ОДН МО МВД России.   

Благодаря комплексной организованной профилактической деятельности по профилактике 

правонарушений с участием всех заинтересованных сторон: администрация образовательного 

учреждения, социальные педагоги, педагог-психолог, педагоги, родители наблюдается 

положительная динамика: снизилось количество обучающихся, состоящих на внутреннем учѐте в 

политехникуме.  

На 31.12.2023 г на учете в ТКДН и ЗП г. Ирбит состоит 0 ч; 
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На учете в ТКДН и ЗП Ирбитского района - 2 ч, Ирбит – 0 человек; Тавдинского района 2 

человека; 

На учете в ОДН МО МВД России «Ирбитский» - 5 ч; 

На внутреннем учете ИПТ – 5 человек; 

Ежегодно к концу учебного года наблюдается снижение количества состоящих 

обучающихся на различных видах учета (ТКДН и ЗП, ОДН), так например, 2023 г на начало 

учебного года состояло 13 человек, к концу учебного года 3 человека (АППГ  2 чел.). Снижение 

количества подростков, состоящих на различных профилактических учѐтах подтверждает 

результативность профилактической работы. 

В Ирбитском политехникуме созданы условия для занятий обучающимися физической 

культурой и спортом. Организовано проведение дополнительных спортивных секций на базе 

общежития политехникума (ул. Советская, 111): мини – футбол, баскетбол, настольный теннис, 

шашки – шахматы, волейбол, дартс.  Так же в ИПТ действует волонтерское движение «VИПТ», 

Пресс-центр. Социальными педагогами, педагогом-организатором, руководителями групп 

проводятся беседы о занятости во внеурочное время, где рекомендовано посещение секций, 

клубов.  Для всех обучающихся донесена информация о кружках, секциях и дворовых клубах г. 

Ирбита. Также в 2023 году на базе политехникума создан Спортивный студенческий клуб по 

направлениям: мини-футбол, настольный теннис, волейбол, баскетбол. В клубе зарегистрировано 

100 обучающихся.   

Целью клуба является развитие и популяризация студенческого спорта, формирование 

здорового образа жизни. Для достижения цели студенческий Спортклуб ставит перед собой 

следующие задачи: 

 - организация спортивных студенческих мероприятий;  

- пропаганда здорового образа жизни;  

-воспитание социальной активности обучающихся посредством вовлечения их 

в спортивные и физкультурно-оздоровительные мероприятия. 

Специфика работы с обучающимися «Группы риска»: 

В течение года проводится работа по профилактике девиантного поведения обучающихся. 

Социальным педагогом отслеживается посещаемость кружков, секций и творческих объединений 

обучающимися «группы риска», проводятся индивидуальные беседы, ведется контроль над 

поведением и осуществляется личностный анализ деятельности обучающихся. На каждого 

обучающегося, состоящего на «внутреннем» учете и учете в ТКДН и ЗП, ПДН ОП ОДН, составлен 

индивидуальный пакет документов (личное дело) который включает: сведения об обучающемся; 

характеристику; учетную карточку; аналитическую карту личности; информацию о занятости во 

внеурочное время и на каникулах; график профилактических бесед и отчет о проведенных 

беседах.  Система профилактической работы с семьями «социального риска» включает: 

индивидуальное сопровождение несовершеннолетних и их семей; рассмотрение обучающихся на 

Совете профилактики; работу с родителями несовершеннолетних; комплексную работу в учебных 

группах; межведомственное сотрудничество с органами опеки и попечительства, ТКДН, органами 

здравоохранения правоохранительными органами. 

Ежегодно педагогом-психологом проводится диагностика на выявления склонности к 

девиантному (отклоняющемуся, повреждающему) поведению обучающихся, на выявление 

психологических особенностей обучающихся первого курса. Результаты диагностики сообщаются 

на педагогическом совете, также разрабатываются рекомендации для успешной работы с 

обучающимися. Данная диагностика позволяет с первых дней вести коррекционную работу с 
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обучающимися для успешной адаптации в учебном заведении. Обучающиеся вовлекаются в 

спортивные мероприятия и в работу кружков и секций, им предоставляется объективная, 

соответствующая возрасту информация о табаке, алкоголе, наркотиках. Эффективным средством 

профилактики являлось вовлечение обучающихся в общественную жизнь техникума, посещение 

секций различной направленности. Все проведенные мероприятия способствовали формированию 

негативного отношения к наркомании, табакокурению, алкоголизму и формированию здорового 

образа жизни.  

Специфика работы с обучающимися, имеющими статус «Сироты» обучающиеся, 

относящиеся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей требуют 

дополнительную социально - педагогическую поддержку со стороны преподавателей, 

социального-педагога, педагога-психолога, руководителей учебных групп. Профилактическая 

работа с данной категорией обучающихся и их семьями организована следующим образом: - 

наблюдение и контроль над опекаемыми обучающимися (оформление личных дел); - 

межведомственное взаимодействие  с отделами опеки и попечительства территориальных округов 

города и с управлением по вопросам семьи, опеки и попечительства; - отслеживаются: 

посещаемость учебных занятий, успеваемость, поведение, участие во внеурочных мероприятиях 

группы  и техникума, взаимоотношения внутри группы со сверстниками и преподавателями, 

взаимоотношения с опекунами - индивидуальные беседы. 

Таким образом, через включение обучающихся в разные виды социально-значимой 

деятельности, использование разнообразных форм профилактической работы созданы условия для 

саморазвития и самореализации личности обучающихся, их успешной социализации в обществе. 

 

6.4. Деятельность психолого-педагогического консилиума  

Для обеспечения диагностико – коррекционного, психолого – педагогического 

сопровождения обучающихся (групп) с особыми образовательными потребностями исходя из 

реальных возможностей и в соответствии со специальными образовательными потребностями, 

возрастными и индивидуальными особенностями, состоянием соматического и нервно-

психического здоровья, для получения ими качественного образования в Ирбитском 

политехникуме создан Психолого-педагогический консилиум (далее ППк).  

ППк создан на базе ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум», приказ об утверждении 

состава ППК  №143/1 от 22.09.2022 г.; положение о психолого-педагогическом консилиуме (ППк)  

утверждено приказом161/1 от 16.09.2020. За отчетный период проведено 9 заседаний психолого-

педагогического консилиума. 

Основные задачи деятельности ППк:  

 выявление характера и причин отклонений в обучении и поведении обучающихся;  

 профилактика физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных перегрузок и 

срывов обучающегося;  

 выделение доминирующих причин, лежащих в основе отдельных затруднений в обучении, 

воспитании и развитии обучающегося;  

 выявление резервных возможностей развития и обучения, обучающегося;  

 разработка учебно-воспитательных мероприятий/ программ психолого-педагогической и 

медико-социальной помощи, а также их корректировка на основе анализа эффективности;  

 определение характера, продолжительности и эффективности специальной 

(коррекционной) помощи в рамках имеющихся возможностей в ГАПОУ СО «Ирбитский 

политехникум».  
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Консилиум проводится согласно принятому расписанию, с периодичностью раз в месяц. 

Обучающимся с ОВЗ и инвалидностью, предоставляются специальные условия 

образования исходя из заключения ПМПК и индивидуальной программы реабилитации или 

абилитации инвалида выдаваемая ФГУМЦЭ. 

Для лиц с ОВЗ создана инклюзивно-образовательная среда. Разработаны адаптированные 

образовательные программы. Создано специальное материально-техническое оснащение учебных 

мастерских для реализации программ. 

 

Количественное выражение обучающихся с ОВЗ по программам профессиональной 

подготовки и программам СПО 

Обучающиеся по 

программам 

профподготовки 

Количество 

обучающихся с ОВЗ 

 

Заключение 

ПМПК 

Заключения 

МСЭ 

на 30.06.2023 г. 

13450 Маляр М - 21 12 12 
 

18880 Столяр строительный 

СТС – 21 
12 10 

 

13249 Кухонный рабочий КР-

22 
11 5 

 

Укладчик-упаковщик У-22 14 4 
 

на 01.09.2023 г. 

19601 Швея Ш – 22 13 10 
 

17544Рабочий по 

комплексному обслуживанию 

и ремонту зданий РКО – 22/1 

26 26 
 

18880 Столяр строительный 

СТС – 21 
12 10  

13249 Кухонный рабочий 

КР - 22 
11 10 

 

Обучающиеся по программам СПО 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

Д - 303 
2  

 

08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений СЭ-114,СЭ-212 

2  
 

 

43.01.09 Поварское и 

кондитерское дело – ПКД-101 
2  

 

09.02.07 Информационные 

системы и программирование 

Исип -101 

1 1 1 

ИТОГО 118 21 
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Раздел 7. Результаты участия студентов ИПТ в конкурсах, олимпиадах.  

Спортивные достижения. 

 

7.1. Результаты участия в международных, всероссийских, межрегиональных олимпиадах, 

конкурсах,  научно-практических конференциях, фестивалях в 2023 году 

№ 

п/п 

Дата 

проведения 
Наименование мероприятия 

Количество 

участников 
Результат участия 

1 11.02.2023 

XLI Всероссийская массовая 

лыжная гонка  

«Лыжня России-2023» 

2 
Грамота 1 место 

Грамота 2 место 

2 
19.02 - 

04.03.2023 

Межрегиональный военно-

патриотический конкурс 

«Служить России», посвященный 

Дню защитника Отечества; 

номинация «Видеоролик» 

5 Участие 

3 28.02.2023 

Всероссийский конкурс эссе 

«Деньги как фактор 

формирования социальных 

стереотипов» 

 

1 

 

Диплом 2 степени 

4 15.03.2023 

XI Международный 

дистанционный конкурс «СТАРТ» 

по математике 

 

8 

3 диплома 1 степени 

Диплом 2 степени 

Диплом 3 степени 

5 16.03.2023 

Олимпиада на Всероссийском 

образовательном портале 

«Конкурсита» 

 

1 Диплом 2 место 

6 03.04.2023 

Межрегиональная студенческая 

олимпиада по финансовой 

грамотности 

 

3 Участие 

7 17.05.2023 

Олимпиада на Всероссийском 

образовательном портале 

"Конкурсита" 

 

2 2 диплома 1 место 

8 18.05.2023 
Международный конкурс  

"Безопасность в сети Интернет" 
4 

3 диплома 1 степени 

Диплом 2 степени 

9 19.05.2023 

Всероссийские массовые 

соревнования по спортивному 

ориентированию  

«Российский азимут-2023» 

2 2 грамоты 1 место 

10 
11.08 -

13.08.2023 

XV межрегиональный фестиваль 

народных промыслов и ремесел 

«Город мастеров» в рамках 

межрегиональной выставки-

ярмарки "Ирбитская ярмарка" 

7 Участие 

11 16.09.2023 Всероссийский день бега  32 Участие 
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«Кросс нации-2023» 

12 25.09.2023 

XII Международный 

дистанционный конкурс "СТАРТ" 

по информатике 

7 
2 диплома 2 степени 

5 дипломов 3 степени 

13 25.09.2023 

Всероссийская олимпиада по 

специальности "Строительство и 

эксплуатация зданий и 

сооружений" 

3 3 диплома 1 место 

14 27.09.2023 

Всероссийская олимпиада по 

специальности  

"Дизайн (по отраслям)" 

1 Диплом 1 место 

15 20.10.2023 

Всероссийская электронная 

олимпиада по пожарной 

безопасности 

13 Участие 

16 17.11.2023 
X Всероссийская олимпиада по 

информатике 
10 

Грамота 1 место 

9 грамот 2 место 

17 28.11.2023 

Международная олимпиада 

"Инфоурок" осенний сезон 2023 

по математике 

11 
Диплом 2 степени 

4 диплома 3 степени 

18 
29.11-

30.11.2023 

XXII Межрегиональная 

олимпиада по компьютерной 

графике, дизайну и 

программированию 

9 
Диплом 2 место 

3 диплома 3 место 

19 
1.12-

18.12.2023 

Олимпиада на Всероссийском 

образовательном портале 

"Конкурсита" по физике 

3 
Диплом 1 место 

Диплом 3 место 

20 13.12.2023 

Международная интернет-

олимпиада "Солнечный свет" по 

химии 

3 3 диплома 1 место 

21 14.12.2023 

Олимпиада на Всероссийском 

образовательном портале 

"Конкурсита" по ОБЖ 

1 
Диплом 1 место 

 

22 14.12.2023 

Олимпиада на Всероссийском 

образовательном портале 

"Конкурсита" по математике 

1 
Диплом 2 место 

 

23 20.12.2023 

V Международная олимпиада 

"Проектирование и разработка баз 

данных" 

1 Участие 

24 20.12.2023 

Конкурс среди молодежных 

медиацентров, созданных в 

рамках Федерального проекта 

«Профессионалитет» 

5 Участие 
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7.2. Результаты участия в региональных, областных, окружных, городских олимпиадах, 

чемпионатах, конкурсах в 2023 году 

№ 

п/п 

Дата 

проведения 
Наименование мероприятия 

Количество 

участников 
Результат участия 

1 25.01.2023 

Соревнования по армрестлингу в 

рамках Спартакиады учебных 

заведений ГО город Ирбит 2022-

2023 учебный год 

2 
Грамота 1 место 

Грамота 3 место 

2 30.01.2023 

Окружная военно-спортивная игра  

«Школа безопасности» 

посвященная 27 декабря - Дню 

спасателя РФ 

3 

Командное 3 место 

диплом 2 место 

     2 диплома 3 место 

3 03.02.2023 
Областной конкурс фотографии 

«День российского студента» 
4 Участие  

4 10.02.2023 
Областной фотоконкурс  

«Я студент» 
27 Участие 

5 16.02.2023 

Соревнования  

«Зимние веселые старты»  

в рамках городского проекта "Будь 

здоров" 

10 

Командное 3 место 

6 28.02.2023 

Областная олимпиада  

по учебной дисциплине  

"Основы финансовой 

грамотности" 

1 Участие 

7 02.03.2023 

Соревнования по лыжным гонкам 

в рамках Спартакиады учебных 

заведений ГО город Ирбит  

2022-2023 учебный год 

8 

 
Командное 2 место 

8 03.03.2023 

XI Открытая окружная 

комплексная военно-спортивная 

игра 

 «Один день из армейской жизни» 

5 Командное 2 место 

9 10.03.2023 

Областной конкурс 

художественного слова  

«Русь, Россия, Родина моя» 

4 Участие 

10 14.03.2023 
Историческая игра  

«Черные ножи» 
5 Командное 3 место 

11 16.03.2023 

Открытая олимпиада 

профессионального мастерства 

среди обучающихся 

профессиональных 

образовательных организаций с 

инвалидностью и  ограниченными 

возможностями здоровья в 

2 

Диплом победителя 

в конкурсе 

творческих работ 
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Уральском федеральном округе 

12 17.03.2023 
Окружной этап областной военно-

спортивной игры "Зарница" 
10 

Диплом 1 место  

3 диплома 2 место 

Диплом 3 место 

13 30.03.2023 

Областной фестиваль 

художественного слова 

"Поэтические вѐрсты" 

3 Участие 

14 
4.04 -  

6.04.2023 

Соревнования по волейболу среди 

юношей в рамках Спартакиады 

учебных заведений ГО город 

Ирбит 2022-2023 учебный год 

9 

Командное 1 место 

2 грамоты  

«Лучший игрок» 

15 
10.04-

12.04.2023 

Региональный чемпионат по 

профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья «Абилимпикс» по 

компетенции «Веломеханика» 

1 Диплом 2 место 

16 
11.04 - 

13.04.2023 

Соревнования по волейболу среди 

девушек в рамках Спартакиады 

учебных заведений ГО город 

Ирбит 2022-2023 учебный год 

9 

Командное 3 место 

Грамота  

«Лучший игрок» 

17 12.04.2023 
Областной конкурс рисунков  

"Космос  это мы!" 
5 

3 диплома 1 место 

2 диплома 2 место 

18 
17.04 -

21.04.2023 

Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и Чемпионат 

высоких технологий в 

Свердловской области в 2023 году 

1 Диплом 2 место 

19 25.04.2023 

VI Областная дистанционная 

олимпиада по информационным 

технологиям среди студентов СПО 

1 Участие 

20 07.05.2023 

81 Легкоатлетическая эстафета, 

посвященная Дню Победы в 

Великой Отечественной войне в 

1941-1945 гг. 

 

 

25 

Грамота 3 место 

(команда юношей) 

Грамота 2 место 

(смешанная 

команда) 

21 10.05.2023 

Городской конкурс, посвященный 

защитникам Отечества, 

участникам СВО на Украине 

 

14 
Благодарственное 

письмо 

22 01.06.2023 

Областной фотоквест 

«Год педагога и наставника»,  

посвященный Дню защиты детей 

5 Командное 1 место 

23 
5.06 - 

6.062023 

Областная онлайн-викторина  

"Знаете ли вы русский язык" 
5 

Диплом 2 место  

Диплом 3 место  
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24 16.06.2023 

Окружной этап практико-

ориентированного Сбора 

волонтеров профилактической 

направленности, проводимого в 

рамках областного социально-

педагогического проекта  

«Я - гражданин России 2023» 

5 Командное 3 место 

25 20.06.2023 

Конкурс профессионального 

мастерства по профессии 

«Машинист крана (крановщик)», 

«Твое будущее в твоих руках» 

9 

Грамота 1 место 

Грамота 2 место 

Грамота 3 место 

26 19.09.2023 
Интерактивная игра  

"Кто хочет стать миллионером?" 

 

20 

Грамота за успешное 

прохождение 

испытаний 

27 22.09.2023 
45-й легкоатлетический пробег 

памяти Г. А. Речкалова 
35 Участие 

28 10.10.2023 

Областной конкурс творческих 

работ по вопросам 

предупреждения терроризма и 

экстремизма среди обучающихся  

«Правила жизни» в номинации 

«Видеоролик» 

 

 

2 Диплом 1 место  

Диплом 2 место  

29 20.10.2023 
Фотоконкурс  

"Мир СПО глазами учащихся" 
76 Участие 

30 24.10.2023 
31 ежегодный литературный 

фестиваль "Акуловские чтения" 
2 Грамота 2 место 

31 26.10.2023 

II Открытый фестиваль 

патриотических выступлений 

"МОЯ РОССИЯ" 

2 Участие 

32 01.11.2023 

Областной конкурс на лучшую 

молодежную творческую работу в 

жанре эссе, посвященную Дню 

народного единства 

1 2 диплома 3 место 

33 04.11.2023 

Открытый конкурс-фестиваль 

духовно-патриотической песни  

"Во славу Бога и России" 

1 Диплом 2 степени 

34 27.11.2023 

IV Окружная олимпиада по 

общеобразовательной учебной 

дисциплине Информатика 

3 
2 диплома 1 степени 

Диплом 2 степени 

35 
27.11 - 

30.11.2023 

Областная викторина  

«Педагоги на страницах книг, в 

кино и не только» 

86 

2 диплома 1 место 

7 дипломов 2 место 

14 дипломов 3 место 

36 30.11.2023 
Соревнования "Биатлон в школу" 

для обучающихся 
3 

Диплом 1 место  
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образовательных организаций 

Ирбитского муниципального 

образования и Городского округа 

"город Ирбит" 

37 01.12.2023 
Защита проектов  

"Банк молодѐжных инициатив" 
4 Диплом победителя 

38 01.12.2023 

IV Окружная олимпиада по 

общеобразовательной учебной 

дисциплине Математика 

5 
2 диплома 1 степени 

2 диплома 2 степени 

39 04.12.2023 

IV Окружная олимпиада по 

общеобразовательной учебной 

дисциплине Обществознание 

3 Диплом 2 степени 

40 05.12.2023 

Областной дистанционный 

конкурс фотоколлажей "Наш 

волонтерский отряд" 

2 Диплом 1 место  

41 07.12.2023 

Турнир по баскетболу среди 

девушек в рамках Спартакиады 

учебных заведений ГО город 

Ирбит 2023-2024 учебный год 

7 

Командное 2 место 

Грамота  

«Лучший игрок» 

42 08.12.2023 

IV Окружная олимпиада по 

общеобразовательной учебной 

дисциплине Русский язык 

4 Диплом 3 степени 

43 08.12.2023 

IV Окружная олимпиада по 

общеобразовательной учебной 

дисциплине Основы безопасности 

жизнедеятельности 

5 

Диплом 1 степени 

Диплом 2 степени 

Диплом 3 степени 

44 11.12.2023 

IV Окружная олимпиада по 

общеобразовательной учебной 

дисциплине Физика 

5 Диплом 3 степени 

45 
11.12 - 

13.12.2023 

Турнир по баскетболу среди 

юношей в рамках Спартакиады 

учебных заведений ГО город 

Ирбит 2023-2024 учебный год 

7 

Командное 3 место 

Грамота  

«Лучший игрок» 

46 
Ноябрь – 

декабрь 2023 

Третий творческий конкурс 

авторских сказок 

антикоррупционной 

направленности "Сами взяток не 

берем и другим не даем" 

2 
Диплом 1 степени 

Диплом 3 степени 

47 15.12.2023 
Интеллектуальная игра  

"День героев Отечества" 
5 Участие 

48 19.12.2023 

Чемпионат по устному счету 

«Устный счет – для всех» среди 

обучающихся и преподавателей 

профессиональных 

3 3 диплома 1 степени 
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образовательных организаций 

Свердловской области 
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Раздел 8. Взаимодействие с работодателями и социальными партнѐрами 

 

 Для эффективного взаимодействия Ирбитского политехникума с работодателями 

заключаются договоры о социальном партнерстве, о прохождении производственной практики с 

условиями дальнейшего трудоустройства, а также по другим направлениям взаимодействия:  

 

СПИСОК ДОГОВОРОВ СОЦИАЛЬНОГО ПАРТНЕРСТВА ЗАКЛЮЧЕННЫХ В 2023 г. 

 

№ 
Социальные партнеры 

(работодатели) 
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м
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в
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1 
 МКДОУ "Сладковский 

детский сад "Ромашка" 
+     

2 
МБУК Централизованная 

клубная система 
+     

3 МБДОУ "Детский сад № 16" +     

4 МАОУ ДО ЦДО "Спектр" +     

5 
МБУК "Историко-

этнографический музей" 
+     

6 ИП Антипин Д.А. +     

7 
Черновское потребительское 

общество 
+     

8 ООО "Агроторг" +     

9 
Ирбитское районное 

потребительское общество  
+     

10 ООО "Центурион" +     

11 ИП Хрушков Е.Г. +     

12 
ООО "ПП" "Ирбитский 

кондитер" 
+ +    

13 ООО "БРИДЖ" +     

14 ИП Мелких АВ. +     

15 ООО "Атлантик" +     

16 ИП Полякова М.В. +     

17 ГАУК СО "СОКМ" +     

18 МАОУ "Байкаловская СОШ" +     

19 
МАОУДО "Центр детского 

творчества" 
+     

20 МАОУ "Школа №10" +     

21 МАДОУ "Детский сад № 21" +     
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22 ООО "Орбита" +  + + + 

23 МАОУ Фабричная СОШ +     

24 МДО "Золотой Петушок" +     

25 

МАДОУ детский сад № 5 

"Тополек" Туринского 

городского округа 

+     

26 Кафе Старая Мельница + +    

27 ООО Холлифуд + +    

28 ИП Фалалеев П.Г. +  +   

29 ИП Ульянченко +     

30 ООО "Победа" +     

31 ООО "Гранд" + + + + + 

32 ООО ГАЗ "Стройкомплекс" +     

33 ИП Трапезникова Е.В. +     

34 
АО "Ирбитский молочный 

завод" 
+ + 

 

 
  

35 ООО Урал лес комплекс +     

36 
ООО СПК "Стройпроект 

Компании" 
+     

37 ИП СтяжкинаЕЮ  -  Этажи +     

38 

ООО Научно - 

производственное 

предприятие "Антэкс" 

+     

39 
МУП "Комбинат питания" 

ГО "город Ирбит" СО  
+  + + + 

40 МАОУ "СОШ №9" +     

41 ИП Смоляр Л.М. +     

42 ИП Гаврилова Н.В. +     

43 МАОУ Ленская СОШ +     

44 

МБУ Ирбитская 

централизованная 

библиотечная система 

Ирбитского муниципального 

образования 

+     

45 ИП Фарликова +     

46 ИП Кузнецов Р.В. +     

47 МКОУ Городищенская СОШ +     

48 
МАУ ГО "город Ирбит" СО 

"Центр молодежи" 
+     

49 
МО МВД России 

"Ирбитский" 
+     

50 ООО"БРИДЖ" +     

51 МБОУ "Килачевская СОШ " +     

52 ИП Мельников Д.А. +     
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53 Колхоз "Урал" +     

54 ИП Шакирова Г.Е +     

55 ООО "РАЗМАСТЕР" +     

56 ИП Удинцев Е.А. +     

57 ИП Хрущев В.В.  +     

58 ИП Ваганов В.П. +     

59 МКОУ СОШ с.Крутое +     

60 
ОАО "Ирбитский 

химфармзавод" 
+ + + + + 

61 ООО "Горстрой" +     

62 ООО "СвоеДело" - Озон +     

63 ООО "КРАНОФФГРУПП" +  +   

64 
МАДОУ детский сад № 14 

 
 +    

 

Внешние взаимодействия носят системный характер: 

- с правоохранительными органами (МО МВД России "Ирбитский", Ирбитский районный суд, 

Федеральная служба судебных приставов, Уголовно-исполнительная инспекция) – 

предупреждения правонарушений и защита прав несовершеннолетних; 

- с медицинскими учреждениями (ЦГБ, Областной центр профилактики заболевания СПИД и 

ВИЧ-инфекцией) по вопросам профилактики заболеваний, профилактики употребления 

алкогольных и наркотических веществ, формирования здорового образа жизни обучающихся; 

- с культурно-досуговыми учреждениями города (театр, музеи,МУКБиблиотечная система, ДК им 

В.К. Костевича, Центр детского творчества);  

- с Ирбитским центром занятости населения – организация трудовой адаптацииобучающихся в 

летний период, трудоустройство выпускников, мастер классы; 

- с Управление образования ГО город Ирбит;  

- с Управление образования Ирбитского МО; 

- с Союзом промышленников и предпринимателей; 

- с Управлением социальной политики № 6– охрана  и защита прав и интересов детей, оставшихся 

без попечения родителей; 

- с военным комиссариатом; 

- с детскими домами Свердловской области – прохождение периода адаптации и отдых в 

каникулярное время  выпускников детского дома; 

- с Управлением культуры и городским спортивным комитетом. 
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Раздел 9. Профориентационная деятельность 

 

В 2023  году Ирбитский политехникум провѐл следующие мероприятия, направленные на 

профессиональное самоопределение школьников, которые отражены   в таблице  

Сводная таблица основных направлений профориентационной деятельности в 

Ирбитском политехникуме 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Данные мероприятия позволили:  

 

1. Развить познавательный интерес у школьников и подготовить их к профессиональному 

самоопределению. 

2. Получить новые знания в профессиональной деятельности, развить коммуникативные навыки и 

умения продуктивно работать в команде. 

№ Направление работы 
Кол-во 

мероприятий 

Образовательные 

учреждения, участники 

Кол-во 

 человек 

1 
Встреча с представителями 

ВУЗов 
6 

Студенты Ирбитского 

политехникума 2,3,4 

курсов 

545 

2 
Экскурсия на предприятие 

города 
16 

Обучающиеся 

Ирбитского 

политехникума. 

256 

3 

Флешмоб 

«Мы из Профтех!» 

«Первый день лета» 

«Я делаю шаг!» 

«Всемирный день борьбы со 

СПИДом» 

4 

Обучающиеся 

Ирбитского 

политехникума 

328 

4 
День открытых дверей:  

«Ярмарка профессий». 
1 Абитуриенты 560 

5 

Предпрофессиональная 

подготовка по 

направлениям: 

Пользователь ПК; 

Пользователь ПК - 

продвинутый курс; 

Компьютерная графика 

3 
Школы города Ирбита и 

Ирбитского района 
56 

6 

Профориентационное 

мероприятие - ранняя 

профориентация 

«Знакомство с профессией». 

5 

Воспитанники детского 

сада МАДОУ детский сад 

№ 14, 28. 

92 
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3. Сформировать  у школьников знания об основных профессиях, об организации  

производства, о современном оборудовании, о путях продолжения образования  и получения 

профессиональной подготовки в Ирбитском политехникуме. 

4.Выработка у детей осознанного отношения к любому труду, а также в их профессиональном 

самоопределении с учетом личных возможностей, способностей   и потребностей рынка труда 

- Основная задача профессиональной ориентации – это оказание помощи   в профессиональном 

самоопределении личности, т.е. в выборе специальности- профессии, наиболее отвечающей 

индивидуальным особенностям, склонностям, способностям, потребностям и возможностям 

человека. Создание в техникуме благоприятных условий для свободного и осознанного выбора 

выпускниками школ будущей профессиональной деятельности, личностной траектории 

образования, направления и профиля профессиональной подготовки, необходимой квалификации 

в соответствии с личностными интересами, образовательными запросами и потребностями рынка 

труда. 

Раздел 10. Результаты финансово-хозяйственной деятельности 

 В 2023 году финансовое обеспечение политехникума осуществлялось за счет следующих 

доходных источников: субсидия на выполнение государственного задания, субсидия на иные 

цели, средства от приносящей доход деятельности. 

 

66%

27 %

7%

Доходы за 2023 год по источникам 
финансирования

Субсидия на выполнение 
государственного задания

Субсидия на иные цели

Приносящая доход деятельность

Источник 

 
Сумма 2023г, рублей  

Субсидия на выполнение государственного 

задания 

- в 2023 году политехникумом согласно 

утвержденного государственного задания на 2023, 

2024, 2025 годы осуществлялась реализация 17 

государственных услуг. Государственное задание в 

2023 году выполнено в полном объеме 

64 032 539,00 

соглашение  

№ 012147-ГЗ от 

29.12.2022г 
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Субсидия на иные цели 

- субсидия государственным учреждениям на иные 

цели в части выплаты стипендии  студентам 

(3153885,00 рублей,  код 012.1.024)  

- субсидия государственным учреждениям на иные 

цели в части выплаты  материальной помощи 

студентам (302300,90 рублей, код 012.1.025)  

- субсидия на организационное и технологическое 

обеспечение проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам 

основного общего и среднего общего образования, 

единого государственного экзамена на территории 

Свердловской области, организацию и проведение 

демонстрационного экзамена в рамках 

государственной итоговой аттестации по основным 

образовательным программам среднего 

профессионального образования (82225,03 рублей, 

код 012.1.065) 

- субсидия на организацию мероприятий по 

укреплению и развитию материально-технической 

базы государственных образовательных организаций 

Свердловской области (15639576,05рублей код 

012.1.130) 

 

-  субсидия на обеспечение выплаты ежемесячного 

денежного вознаграждения за классное руководство 

(кураторство) педагогическим работникам 

государственных образовательных организаций 

Свердловской области, реализующих 

образовательные программы среднего 

профессионального образования, в том числе 

программы профессионального обучения для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья  

(2515464,00 рублей код 012.3.53630) 

- субсидия на организацию отдыха и оздоровления 

детей и подростков в Свердловской области 

(108540,00 рублей код 012.1.026) 

- субсидия на выполнение предписаний 

уполномоченных государственных органов контроля 

и надзора (4960747,04 рублей код 012.1.005) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

26 762 738,02 

соглашение  

012147-СТ от 

26.01.2023г,  

 

соглашение  

012147-МП от 

09.03.2023г,  

 

 

 

соглашение №169 

от 23.06.2023 

 

 

 

 

 

 

 

соглашение № 

012147-МТБ ГОУ 

от 20.03.2023 

 

 

 

 

Соглашение № 

20-2023-007291 

от 02.02.2023 

 

 

 

 

 

 

 

Соглашение № 

012147-ОЗД от 

25.05.2023 

 

 

Соглашение № 

012147-ПР от 

10.05.2023 
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Анализ доходов за период 2021-2023 гг 

 

0

10000000

20000000

30000000

40000000

50000000

60000000

70000000

Субсидия на выполнение 
государственного задания

Субсидия на иные цели Приносящая доход 
деятельность

2021 год

2022 год

2023 год

Приносящая доход деятельность, в том числе: 6 119 748,92  

платные образовательные услуги, в том числе:  

- по обучению безработных граждан 

- предпрофессиональная подготовка школьников 

1 912 570,61 

318 00000 

539 876,58 

 

плата за размещение на кровле оборудования сотовой 

радиотелефонной связи; услуги по предоставлению 

площадей (банкомат,кофемат) 

319 500,00 

 

-услуги общежития 653 785,20  

услуги столовой, буфета 

- корпус Южная, 12 

- корпус Логинова, 26 

- в том числе учащиеся ОВЗ (бесплатное) 

2 349 310,49 

1 463 671,45 

551 490,44 

334 148,60 

 

- реализация продукции УПМ 300,00  

- организация мероприятий 4400,00  

Реализация материальных запасов (в 

т.ч.полученных от списания) 
437 555,00 

 

Удержано пени за ненадлежащее исполнение 

договора 
401 527,62  

Безвозмездные поступления 
40 800,00  

Уплата налога на доход (УСН) 
-153 632,00  

Поступление денежных средств  

(в т.ч.дебиторская задолженность прошлых лет) 
24 727,77  
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Расходы политехникумом осуществлялись в соответствии с  утвержденным Планом 

финансово-хозяйственной деятельности на 2023 год. 

К
В

Р
 Наименован

ие статьи 

расходов 

Утвержденная сумма плановых 

назначений на 2023 год, рублей 
Кассовый расход на 01.01.2024г 

Субсидия на 

выполнение 

государственн

ого задания 

Субсид

ия на 

иные 

цели 

Приносящ

ая доход 

деятельнос

ть 

Субсидия на 

выполнение 

государственн

ого задания 

Субсид

ия на 

иные 

цели 

Приносящ

ая доход 

деятельнос

ть 

11

1 

Заработная 

плата 
42235008,77 1932000,00 410000,00 42235008,77 1882501,88 341132,05 

11

2 

Прочие 

выплаты   
120000,00 

  
111764,00 

11

3 

Иные 

выплаты 

учреждений 

привлекаем

ым лицам 

  
8000,00 

  
6996,00 

11

9 

Начисления 

на выплаты 

по оплате 

труда 

12673189,15 583464,00 123820,00 12673189,15 568511,77 103020,38 

24

4 

Прочая 

закупка 

тьоваров, 

работ 

(услуг) 

982942,40 26428338,12 5240853,29 981875,12 19369444,92 5029318,54 

24

7 

Закупка 

энергетическ

их ресурсов 

6964640,78 
 

400000,00 6964640,78 
 

362385,78 

32

3 

Приобретен

ие товаров, 

работ и 

услуг в 

пользу 

граждан в 

целях их 

социального 

обеспечения 

514074,42 108540,00 
 

334148,60 108540,00 
 

34

0 
Стипендии 

 
3456185,90 

  
3456185,90 
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85

1 

Уплата 

налога на 

имущество 

организаций 

и земельного 

налога 

828816,98 
 

82651,00 828816,00 
 

82651,00 

85

2 

Уплата 

прочих 

налогов, 

сборов 

  
38000,00 

  
1412,08 

85

3 

Уплата иных 

платежей   
10000,00 

  
11,46 

ИТОГО 

 
64198672,50 32508528,02 6433324,29 64017678,42 25385184,47 6038691,29 

 

Остатки денежных средств на лицевых счетах и в кассе составили: 

Номер 

лицевого 

счета 

КФО Источник 

Остаток 

средств на 

начало 

года, 

рублей 

Остаток 

средств на 

конец 

отчетного 

периода, 

рублей 

Пояснение 

30012007010 4 

Субсидия на 

выполнение 

государственного 

задания 

166 133,48 180 994,08 

Планируются к 

использованию в 

деятельности ИПТ в 

2024 году 

31012007010 5 
Субсидия на иные 

цели 
7 760 255,72 7 123 343,55 

Сумма 7034088,66 руб 

будет подтверждена 

потребность, 

остальная сумма 

возвращена 

Учредителю 

33012007010 
2 

3 

Приносящая доход 

деятельность 

373 441,67 

 

44 750,75 

325 595,07 

 

39 855,66 

Планируются к 

использованию в 

деятельности ИПТ в 

2024 году 

Будут возвращены по 

мере исполнения 

договоров 

касса 2,4 
Приносящая доход 

деятельность 
0 0  

итого   8 344 581,62 7 669 788,36  
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Анализ дебиторской и кредиторской задолженности 

Вид задолженности на начало года на конец года 

изменение 

+ увеличение; 

- уменьшение 

Дебиторскаязадолженность, в том числе 

по доходам 162 783 658,98 106 209 737,93 - 56 573 921,05 

по выплатам 116 510,49 83 569,82 -32 940,67 

Кредиторская задолженность, в том числе 

по доходам 47 993,63 99 011,71 + 51 018,08 

по выплатам 25 434,08 94 259,99 + 68 825,91 

по платежам в 

бюджет 
7 763 779,72 7 123 343,55 - 640 436,17 

По состоянию на 01.01.2024г просроченной дебиторской и кредиторской задолженности нет. 

 В соответствии с Приказом МО СО от  16.01.2023 г. № 16-Д политехникуму передано 

исполнение публичных обязательств перед физическими лицами, подлежащих исполнению в 

денежной форме:  

Код 

классификации 

расходов 

Направление 

расходов 

Утверждено 

бюджетных 

ассигнований 

Исполнено 
Процент 

исполнения 

012 1004 1222013000 

321 

выплата денежной 

компенсации на 

питание лиц с ОВЗ 

987 693,20 946 236,40 96 

012 1004 1222117000 

321 

выплата пособий, 

компенсаций 

сиротам 

3 602 819,88 3 559 414,89 99 

012 1004 1222117010 

321 

выплата пособий, 

компенсаций 

обучающимся 

750 602,65 750 175,95 99 

012 1004 1222117476 

313 

Выплата пособия 

выпускникам 
14 119,60 14 119,60 100 

итого 5 355 235,33 5 269 946,84 99 

Кредиторской задолженности по выплате пособий на 01.01.2024г нет. 

Перечень ремонтных работ, проведенных в  2023 году 

№ 

п/п 

Наименование 

работ 

Сумма, рублей/источник 

су
б
си

д
и

я
 Г

З
 

су
б
си

д
и

я
 

и
н

ы
е 

ц
ел

и
 

п
р

и
н

о
ся

щ
а
я

 

д
о
х

о
д

 

д
ея

т
ел

ь
н

о
ст

ь
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1 

Ремонт раздевалок, 

душевых комнат и 

санитарных узлов, 

расположенных по 

адресу: Свердловская 

область, г.Ирбит, 

ул.Логинова, д.26 

 
1 420 500,00 

 

2 

работы по ремонту 1 

этажа общежития 

(левое крыло), 

расположенного по 

адресу г.Ирбит, 

ул.Советская, д.111 

 
3 665 220,54 

 

3 

Работы по замене 

оконных блоков в 

танцевальном зале, 

лестничном марше и 

архиве, 

административно-

учебного корпуса, 

расположенного по 

адресу: Свердловская 

область, г.Ирбит, 

ул.Южная,12 

 
487 000,00 

 

4 

Работы по замене 

оконных блоков в 

фоей и переходе, 

лестничных маршах 

административно-

учебного корпуса, 

расположенного по 

адресу: Свердловская 

область, г.Ирбит, 

ул.Южная,12 

 
573 000,00 

 

5 

Замена оконных 

блоков на 1 и 2 

этажах в здании 

мастерских, 

расположенном по 

адресу: Свердловская 

область, г.Ирбит, 

ул.Логинова, д.26 

 
3 065 700,00 

 

6 

Ремонт 1 этажа 

общежития (правое 

крыло), 
 

4 940 266,85 
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расположенного по 

адресу: Свердловская 

область, г.Ирбит, 

ул.Советская, д.111 

7 

Монтаж пожарной 

сигнализации и 

системы оповещения 

людей о пожаре по 

адресу Логинова,26 

 
4 935 942,50 

 

 
ИТОГО 

 
19 087 629,89 

 

   
 

   Раздел 11. Организация работы по профилактике и противодействию коррупции 

В ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум» работа по профилактике и противодействию 

коррупции поводится регулярно. 

 План мероприятий ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум» по противодействию 

коррупции на 2021-2024 годы утвержден приказом ГАПОУ СО «ИПТ» от 28.10.2021г. №160, План 

работы комиссии утвержден 25.12.2023 года.  

 

 Заседания Комиссии по противодействию коррупции проводятся не реже, чем 1 раз в 

квартал. На заседаниях Комиссии в 2023 году рассматривались следующие вопросы: 

 О контроле за финансово-хозяйственной  деятельностью  в ИПТ; 

 Об осуществлении контроля за размещением заказов на поставку товаров, выполнение 

работ, оказание услуг в ИПТ; 

 Внутренний мониторинг материалов раздела «Противодействие коррупции»; 

 Об исполнении плана мероприятий, направленных на профилактику по противодействию 

коррупции ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум»; 

 Анализ процесса ликвидации задолженностей с целью недопущения коррупционных 

проявлений со стороны педагогических кадров и обучающихся; 

 Работа «Телефона доверия»; 

 Рассмотрение перечня коррупционно-опасных функций и должностей работников ГАПОУ 

СО «ИПТ», деятельность которых сопряжена с возникновением коррупционных рисков; 

 О контроле за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с 

родителей (законных представителей); 

 О контроле за получением, учѐтом, хранением, заполнением и порядком выдачи 

документов государственного образца о среднем профессиональном образовании; 

 О наличии/отсутствии выявленного конфликта интересов ГАПОУ СО «Ирбитский 

политехникум»; 

 О контроле промежуточной и итоговой аттестации обучающихся в 2023 году; 

 Об организации работы по рассмотрению обращений граждан и организаций, содержащих 

информацию о фактах коррупции; 

 О контроле аттестационных процессов педагогов образовательного учреждения. 
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 В рамках профилактической работы проведены следующие мероприятия: 

 

 Все работники политехникума при устройстве на работу знакомятся с нормативными 

документами, локальными нормативными и распорядительными актами ГАПОУ СО «Ирбитский 

политехникум», регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции. 

В трудовом договоре всех работников вне зависимости от должности, имеется 

Антикоррупционная оговорка. Кроме этого данная информация размещена на сайте 

политехникума в разделе «Противодействие коррупции». 

На совещание работников были приглашены для беседы: начальник МО МВД России 

"Ирбитский". По запросам работников ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум» проводится 

индивидуальное консультирование по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных 

стандартов и процедур. На заседаниях с педагогическими работниками изучена технология работы 

на платформе обратной связи Единого портала государственных услуг «Жалобы на все», также 

данная информация размещена на сайте политехникума. 

 На педагогических советах проводился анализ процесса ликвидации задолженностей с 

целью недопущения коррупционных проявлений со стороны педагогических кадров и 

обучающихся на основе аналитических записок педагогов. На постоянной основе осуществляется 

контроль за проведением учебных занятий, ведения журналов учета теоретического обучения, 

учебной и производственной практик с внесением записи в журналы о проведенной проверке. 

 

В целях проведения просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на 

создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям в 2023 году 

среди обучающихся политехникума проведены следующие мероприятия: 

 

 Кураторами групп до обучающихся доведена информация о сервисе «Жалобы на все». 

 Кураторские часы по тематике: "Коррупция, как вызов и угроза нормальному состоянию 

современного общества", "Мое отношение к коррупции", "Поступить по справедливости", а также 

просмотр видеоролика профилактической направленности 

 В рамках Международного дня борьбы с коррупцией проведены мероприятия: 

оформлены информационные стенды «Коррупции- НЕТ», организована книжная выставка, 

обучающиеся посетили музей МО МВД России Ирбитский ", выставка рисунков коррупционной 

тематики. 

 Организованы классные часы с приглашением представителей правоохранительных 

органов и прокуратуры на тему:  

"Защита прав и свобод человека " «Ответственность за коррупционные правонарушения", 

"Безопасность правил дорожного движения". 

 Ведется разъяснительная работа среди родителей (законных представителей) обучающихся 

политехникума в рамках родительских собраний по темам:  

«Защита законных интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией», "Права и 

обязанности несовершеннолетних в соответствии с действующим законодательством», также 

доведена информация о разделе "Жалобы на все" 

 

 На сайте ИПТ размещен прямой телефон директора, имеется раздел «Обратная связь», где 

можно оставить свое обращение в любое время, по средам и пятницам с 15.00 до 16.45 часов 
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организован личный прием граждан, для более активного привлечения общественности к борьбе с 

коррупционными правонарушениями. В соответствии с Памяткой по наполнению и 

оформлению раздела «Противодействие коррупции», направленной письмом Министерства 

образования от 21.04.2021 №02-01-82/4415 на сайте ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум» 

постоянно ведется раздел «Противодействие коррупции», где размещены: 

 Федеральный закон «О противодействии коррупции»; 

 Основные понятия в сфере противодействия коррупции; 

 Телефоны доверия; 

 Информация о лице ответственном за противодействие коррупции в ГАПОУ СО 

«Ирбитский политехникум»; 

 Положение о Комиссии по противодействию коррупции ГАПОУ СО «Ирбитский 

политехникум»; 

 Приказы об организации работы Комиссии по противодействию коррупции; 

 Планы работы Комиссии по противодействию коррупции на текущий год; 

 Протоколы заседаний Комиссии; 

 Локальные акты, регламентирующие антикоррупционную деятельность в ГАПОУ СО 

«Ирбитский политехникум»; 

 Приказы об утверждении локальных актов. 

 

Раздел Антикоррупционное просвещение: 

 

 Информация о платформе по обратной связи «Жалобы на все»; 

 Просветительские материалы для обучающихся и их родителей (памятки, буклеты, 

видеоролики); 

 Методические материалы; 

 Мероприятия антикоррупционной направленности. 

 

   В течении 2023 года проведен внутренний мониторинг материалов раздела «Противодействие 

коррупции». Информация, содержащаяся на сайте «Противодействие коррупции» своевременно 

актуализируется. 

 

  

 

 


