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1. Привести в соответствие с учредительными документами и изменить название 
Положения о предоставлении академических отпусков обучающимся государственного 
автономного образовательного учреждения среднего профессионального образования 
Свердловской области "Ирбитский политехникум" от 31.08.2017 г. на "Положение о 
предоставлении академических отпусков обучающимся государственного 
автономного профессионального образовательного учреждения Свердловской области 
"Ирбитский политехникум"

2. Дополнить подпункт 2.8 пункта 2 настоящего положения:
Заявление о назначении ежемесячных компенсационных выплат подается на имя 

директора ИПТ. К заявлению прилагается копия приказа о предоставлении 
академического отпуска по медицинским показаниям.

Решение о назначении ежемесячных компенсационных выплат принимается 
директором ИПТ в 10-дневный срок со дня поступления документов.

В случае отказа в назначении ежемесячных компенсационных выплат заявитель 
письменно извещается об этом в 5-дневный срок после принятия соответствующего 
решения с указанием причины отказа и порядка его обжалования. Одновременно 
возвращаются все документы.

Ежемесячные компенсационные выплаты назначаются со дня предоставления 
академического отпуска по медицинским показаниям, если обращение за ними 
последовало не позднее 6 месяцев со дня предоставления указанного отпуска.

При обращении за назначением ежемесячных компенсационных выплат по 
истечении 6 месяцев со дня предоставления академического отпуска по медицинским 
показаниям они назначаются и выплачиваются за истекшее время, но не более чем за 6 
месяцев со дня месяца, в котором подано заявление о назначении этих выплат со всеми 
документами.

Выплата ежемесячных компенсационных выплат производится со дня 
предоставления академического отпуска по медицинским показаниям по день его 
окончания.

Размер ежемесячных компенсационных выплат составляет 50 рублей. Для 
обучающихся в районах и местностях, где установлены районные коэффициенты к 
заработной плате, размер ежемесячных компенсационных выплат определяется с 
применением этих коэффициентов независимо от места фактического пребывания 
получателя в период академического отпуска по медицинским показаниям.

Выплата ежемесячных компенсационных выплат осуществляется за текущий месяц в 
сроки, установленные для выплаты стипендий обучающимся.
Назначенные ежемесячные компенсационные выплаты, не полученные своевременно, 
выплачиваются за прошлое время в размерах, предусмотренных законодательством 
Российской Федерации на каждый соответствующий период, если обращение за их 
получением последовало в течение трех лет со дня предоставления академического 
отпуска по медицинским показаниям.

Ежемесячные компенсационные выплаты осуществляются за счет средств 
учреждения, направляемых на оплату стипендий обучающимся.


