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Изменения № 1
 в ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОКАЗАНИИ ПЛАТНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ В ГОСУДАРСТВЕННОМ АВТОНОМНОМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ СВЕРДЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ "ИРБИТСКИЙ ПОЛИТЕХНИКУМ"

В соответствии с Федеральным законом РФ «Об образовании» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ (с изменениями и дополнениями); Постановлением Правительства РФ от 15 сентября 2020 года № 1441 "Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг"; Приказом Министерства просвещения РФ от 26 августа 2020 года № 438 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным программам профессионального обучения"; Приказом Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 года № 499 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам"; Уставом ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум».
 
В целях приведения данного документа в соответствие с действующим законодательством, работодатель и работники пришли к соглашению о внесении следующих изменений в Положение об оказании платных образовательных услуг в ГАПОУ СО «Ирбитский политехникум» от 02.11.2024 года с 27.01.2025 года: 
1. Глава 6. Финансирование дополнительных платных образовательных услуг
1.1 Изложить пункт 6.4.1 в следующей редакции:
6.4.1 Оплата труда лицам, осуществляющим профессиональное обучение в рамках профессиональной подготовки, профессиональной переподготовки и повышения квалификации производится лицам, осуществляющим теоретические и производственное обучение, почасовая оплата, которая зависит от наполняемости группы от 1 до 4 человек-100 рублей/час; от 5 до 9 человек-110 рублей/час; от 10 до 14 человек – 120 рублей/час; от 15 до 24 человек – 130 рублей/час; свыше 25 человек 200 рублей/час.

1.2 Изложить пункт 6.4.6 в следующей редакции:
6.4.6 Выплаты административным работникам:
 директор- до 2 %;
 заместитель директора по УПР – до 2%;

 заместитель директора по АХЗД (ответственная за организацию и контроль курсовой подготовки) до 3%;
 бухгалтерия – до 3%;
 ответственный за организацию платных образовательных услуг – до 3%.



Согласовано: 
Заместитель директора по УМР                                              Г.А. Шестакова
Заместитель директора по УПР                                             А.В. Свинкин
Заместитель директора по АХЗД                                            А.А. Азева 
Главный бухгалтер                                                                   Л.Н. Белицкая

